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Educacion para

las comunidades
mexicanas en el
mundo

Existen cerca de 290 millones de personas
migrantes a nivel mundial y la migracion
mexicana ocupa una posicion relevante, princi-
palmente en la region de América del Norte. Tan
sélo en Estados Unidos, los mexicanos y sus de-
scendientes constituyen una parte significativa
de la poblacion y se han convertido en uno de
los grupos sociales y culturales mas influyentes
en nuestro pais vecino.

La poblacion mexicana que migra es suma-
mente diversa. Sin embargo, su principal recla-
mo es bastante unificado y esté relacionado con
un Mayor acceso a la educacion.

Hace unas semanas, se constituyo el Consorcio
de Instituciones de Educacion Superior para el
Desarrollo Educativo de las personas Mexicanas
en el Exterior (CIESDEMEX) en respuesta a esa
demanda.

En cualquier parte del mundo, la educacion
debe ser un derecho humano. Y es que es fac-
tor de movilidad social y motor del desarrollo
econdémico, productivo, cientifico y de inno-
vacion de los paises. Para las comunidades mex-
icanas en el exterior, la educacién es sinénimo
de empoderamiento, ya que quienes migran
buscan integrarse a la sociedad con derechos
plenos, mediante su participacion y su inclusion
progresiva.

Estamos comprometidos a garantizar este dere-
cho fundamental y el arranque del Consorcio de
Instituciones de Educacion Superior para el De-
sarrollo Educativo de las personas Mexicanas en
el Exterior (CIESDEMEX), nos permitira promov-
er su bienestar, garantizar que los servicios les
sean accesibles y pertinentes, y sobre todo, que
redunden en mejores oportunidades econdmi-
cas, politicas y sociales.

CIESDEMEX promovera una amplia oferta de
educacion superior y ademas, sera una gran
oportunidad para articular proyectos de inves-
tigacion, desarrollo tecnolégico e innovacion
entre instituciones mexicanas de educacion su-
periory la comunidad de ciencia y tecnologia in-
ternacional, asi como identificar becas dirigidas

@luisgure

a lasy los estudiantes migrantes mexicanos.
Esta red es un trabajo colaborativo entre gobier-
no, academia y la sociedad civil organizada con
la participacion de universidades tanto publicas
como privadas. Para ello contaremos con una
plataforma inteligente que mostrara la oferta
de programas y becas de las instituciones de
educacioén superior, organizaciones no guberna-
mentales, dependencias de gobierno de los tres
niveles y el sector productivo.

La idea, es seguir sumando a esta iniciativa a
Instituciones de Educacién Superior que quieran
contribuir al desarrollo educativo de nuestros
connacionales, por lo que todas las universidades
son muy bienvenidas.

Estamos seguros que
CIESDEMEX
sera un espacio de
responsabilidad
compartida para
acercar servicios de
excelencia a las
y los mexicanos en
el exterior.
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EI pasado 2 de febrero, en la Ciudad de Puebla,
se llevd a cabo la presentacion del Consorcio de
Instituciones de Educacién Superior para el De-
sarrollo de las personas mexicanas en el Exterior

(CIESDEMEX), con la participacién de 43 univer-
sidades auténomas, publicas y privadas de 22
estados de la Republica Mexicana.

Esta iniciativa se da en respuesta a las necesi-
dadesy problematica que enfrentan las y los mex-
icanos en el exterior para integrarse a los sistemas
educativos en sus paises de residencia, asi como
para reinsertarse al sistema educativo mexicano
en caso de retorno.

El Consorcio de Instituciones de Educacion Supe-
rior, es promovido por el Instituto de los Mexicanos
en el Exterior en colaboracién con la Subsecretaria
de Educacidén Superior de la SEP, la Universidad de
Guadalajara y diversas instituciones universitarias
de México e impulsara el desarrollo integral de los
migrantes mexicanos.

CIESDEMEX
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CIESDEMEX

Red de Universidades

MESAS TEMATICAS

En el evento se realizd la firma simbdlica del com-
promiso y responsabilidad de las autoridades edu-
cativas, las y los rectores de las universidades que
integran el CIESDEMEX, para trabajar de manera
conjunta en las mesas de atencidn a la poblacién
en materia de:

A) ACREDITACION Y REVALIDACION DE ESTUDIOS

AL

B) RETORNOS EDUCATIVOS

AL

C) INVESTIGACION Y PUBLICACIONES

AL

D) VINCULACION Y DIFUSION DE LA CULTURA

AL

E) COOPERACION ACADEMICA Y MOVILIDAD
(PRESENCIAL Y VIRTUAL)

Segun datos de la Subsecretaria de Educacion
Superior, al menos 1.5 millones de profesionistas
Yy poco mas de 300 mil posgraduados mexicanos
residen en el extranjero, distribuidos en al menos
50 paises de todos los continentes, aunque en

SU mayoria se concentran en Estados Unidos y
Europa.

Por esta razon, el CIESDEMEX desarrollaran de
manera conjunta programas y acciones que per-
mitan a las y los estudiantes mexicanos continuar
con su trayectoria educativa, promover una oferta
de educacioén superior dirigida a personas mexi-
canas en el exterior, incluyendo becas, asi como
fomentar la vinculacién con investigadores de
la didspora mexicana; y realizacion de investi-
gacion en proyectos de impacto trasnacional.

PLATAFORMA
DIGITAL
INTELIGENTE

Ademis, contard con una plataforma

digital inteligente que permita la gestion de los programas
educativos de las instituciones de educacién superior (IES),
organizaciones no gubernamentales (ONG), dependencias de
gobierno de los tres niveles, sector productivo, y por otra parte,
atienda la demanda de la poblacién mexicana en el exterior.

Sin duda este Consorcio permitird a instituciones mexicanas
acercar servicios educativos, conforme lo mandatado por el
articulo 3° constitucional, a poblaciones que enfrentan barreras
de acceso y participacion como consecuencia de
migracion internacional, para que puedan continuar
su trayectoria educativa y ejercer su derecho humano
ala educacion.

Con esta iniciativa, México se pone a la vanguardia
al promover politicas publicas diferenciadas que
permiten garantizar el derecho a una educacion
equitativa, inclusiva, intercultural e integral, y fo-
mentar estrategias y acciones que permiten combatir
las brechas socioecondmicas, regionales y de género
en el acceso, transito y permanencia en las diferentes
trayectorias formativas para la poblacién mexicana.
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migrantes,
particularmente
en su desarrollo
educativo y en su
Instruccion
técnica, clentifica
y artistica”

Esteban Moctezuma Barragan

Embajador de México

en Estados Unidos
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Mas educacion,
mejor calidad

de vida.

Por Esteban Moctezuma Barragan

Embajador de México en Estados Unidos

(v @emoctezumab
() @EmbamexEUA
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stados Unidos no puede entenderse

sin los 38 millones de ciudadanos de

origen mexicano que contribuyen
a la prosperidad de su sociedad. En ellos
descansa parte del potencial para impulsar
el desarrollo y el bienestar de América del
Norte. Fortalecer su educacién y su parti-
cipacion son base para lograr una vision
regional compartida.

Ello requiere invertir en nuestros migrantes,
particularmente en su desarrollo educativo
y en su instruccion técnica, cientifica y ar-
tistica, para contar con una poblacién que
tenga acceso a las herramientas necesarias
para los empleos y las transformaciones del
siglo XXI.

La Embajada de México en Estados Unidos,
en estrecha colaboracion con el Instituto
de los Mexicanos en el Exterior (IME), traba-
jan, hombro con hombro, con una serie de
aliados para que, las comunidades de mexi-
canas y mexicanos en este pais, puedan
acceder al conocimiento necesario para ser
competitivas y transformadoras.

Promovemos activamente el acceso a
herramientas educativas como la plata-
forma bilingUe Red Bilingle Mex-US para
fomentar el bilingUismo y el aprendizaje
del inglés. Promovemos una amplia gama

de programas del IME, tales como la Guia
Educativa; las ventanillas educativas en

los Consulados, o la reciente creacion del
CIESDEMEX (Consorcio de Instituciones

de Educacion Superior para el Desarrollo
Educativo de las y los mexicanos en el Exte-
rior), que busca acercar la oferta educativa
de distintas instituciones a la comunidad
mexicana en el exterior.

Durante mis constantes visitas de trabajo
a diversas ciudades de la unidén americana
he constatado el éxito de programas que
nuestros consulados impulsan con apoyo
de instituciones estatales y locales.

En Phoenix, Arizona, por ejemplo, la Escue-
la de Administracion Global Thunderbird
inicié un programa para capacitar a muje-
res migrantes; la Universidad Estatal de Ari-
zona trabaja con instituciones académicas
mexicanas para impulsar el emprendimien-
to. En Virginia, la Old Dominion University
colabora con nuestra Embajada por medio
de su programa REYES para promover la
ciencia en jévenes de bachillerato o licen-
ciatura en México y Estados Unidos.

13
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Como parte del programa de Intercambio de Maestros, nuestros Consula-
dos fungen como el punto de contacto para que educadores de distintas
regiones de México viajen a escuelas primarias estadounidenses para brindar
educacion de calidad a ninos y ninas migrantes.

Estamos convencidos de que las herramientas educativas adecuadas em-
poderaran a nuestras comunidades y elevaradn la competitividad de nues-
tras economias. Igual de importante: estas herramientas les facilitan el acce-
SO a servicios, contribuyen a garantizar sus derechos, facilitan su insercion en
la sociedad de los Estados Unidos, y fortalecen sus vinculos con México.

Tenemos la conviccion de que estas iniciativas también tienen el potencial
de desarrollar empatia y facilitar que nuestra lengua se utilice como vehiculo
de cultura, asi como antidoto contra la intolerancia y la xenofobia.

Con el recién renovado Didlogo Econdmico de Alto Nivel (DEAN), México y
Estados Unidos disefhamos una hoja de ruta para consolidar a nuestra region
como la mas competitiva del mundo. Es la primera vez que se incluye a la
educacion como prioridad bilateral en el DEAN.

En este marco, el Gobierno de México propuso la creacion de un fondo
binacional que podria permitir, entre otros objetivos, considerar la inversion
en educacion técnica y entrenamiento de nuestra fuerza laboral en secto-
res prioritarios para crear o impulsar programas y mecanismos educativos
duales.

La instruccion educativa podria estar orientada a habilidades demandadas
por la industria 4.0 y sectores criticos, como el de semiconductores, bate-
rias, minerales y farmacéutico. Mas educacion significa mas productividad,
mejores mercados laborales, crecimiento econdmico sostenido, mejores
relaciones humanas y mejor calidad de vida.

Como embajador de México en Estados Unidos mi compromiso es y sera
continuar impulsando el desarrollo de nuestras comunidades para que al-
cancen su maximo potencial, asi como continuar fortaleciendo el intercam-
bio académico y el entendimiento mutuo.

AR5



iy R ] 3
- — [ \, = \-] GF ESN
/ ':_-.-"17 ' ( !
: .11,, !-—?i | . :
‘ -
/S .
i) -
Al )
‘
4 {
= @ .
o ; l

El objetivo es ampliar
el espectro educativo

y ver el potencial de
Ameérica del Norte como

una region integrada,
humanistay
competitiva.
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Alianzas en favor de la
educacion y
el bienestar integral de

la poblacidon mexicana
en el exterior



El pasado 2 de febrero, en compania del
Secretario de Relaciones Exteriores, Marcelo
Ebrard Casaubodn, el titular del Instituto
para los Mexicanos en el Exterior, Luis
Gutiérrez Reyes, una importante par-
ticipaciéon de rectoras y rectores de
42 instituciones de educacién superior
(IES) del pais, presentamos en la ciudad
de Puebla, el Consorcio de Instituciones
de Educacién Superior para el Desarrollo
Educativo de las y los Mexicanos en el
Exterior (CIESDEMEX).

Se trata, de una iniciativa de responsabilidad
solidaria e innovadora entre instituciones
de diversa indole y sostenimiento que
buscan materializar el compromiso de
mejorar la atencién
de personas mexi-
canas gue migran a
otros paises por mo-
tivos muy diversos,
buscando establecer
una relacién mas
cercana, garantizar su
acceso, permanencia
o retorno a los servi-
cios educativos como
medio para el bienes-
tar social, ejercer su
derecho humano a la
educacién y su cerca-
nia con nuestro pais.

cularmente en Estados

Para dimensionar
esta tarea, es impor-
tante reconocer que
el modelo econémi-
co imperante en las
ultimas décadas generd un desbordante
crecimiento de la migracién mexicana, fun-
damentalmente hacia los Estados Unidos.
La poblacién de origen mexicano resi-
diendo en los Estados Unidos rebasa los
38 millones y representa la didspora mas
grande del mundo establecida en un pais.

Al menos millén y medio
de profesionistas y poco
mas de 300 mil mexica-
nos con posgrado residen
en el extranjero, distribui-
dos en 50 paises de todo
el mundo, aunque parti-

Unidos y Europa.

Este dato por si mismo podria no ser pre-
ocupante, no obstante, se ha identificado
gue al menos la mitad de esta poblacién
se encuentra en condiciones de vulnera-
bilidad. El estigma de la residencia “ile-
gal” o indocumentada, la racializacién,

la discriminacion social e institucional,
las barreras econémicas y demas facto-
res que profundizan la equivoca nocién
de que la movilidad humana es un acto
ajeno a condicionamientos estructurales
estan impidiendo el pleno goce de los
derechos de la didspora mexicana, entre
ellos el de la educacion.

Igualmente relevante, otro aspecto de la
migracidén mexicana que en términos de
politica publica y programas sociales a ve-
ces pasa por alto, es
la migracién mexica-
na calificada y alta-
mente calificada en
términos académi-
cos. Al menos millén
y medio de profesio-
nistas y poco mas de
300 mil mexicanos
con posgrado resi-
den en el extranje-
ro, distribuidos en

50 paises de todo

el mundo, aunque
particularmente en
Estados Unidos y Eu-
ropa. Como ejemplo,
basta mencionar que
en 2019 teniamos
registro de 37,169
personas mexicanas
con doctorado en
Estados Unidos. (Delgado Wise, 2021) Esta
cifra es mayor al nidmero total de inte-
grantes del Sistema Nacional de Investiga-
dores (SNI). EI CIESDEMEX, también esta
disefiado para considerar esta migraciéon
calificada y generar vinculos de desarrollo,

17
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investigacién y cooperacion interinstitucio-
nal para fungir como un agente auténomo
de desarrollo y transformacién social.

El CIESDEMEX, surge para impulsar el bienes-
tar integral y la equidad en la atencion de con-
nacionales, priorizando el trabajo organizativo,
brindando acercamientos a una educacion

de excelenciay a distancia, con acreditacion

y revalidacion para personas mexicanas en el
exterior, fomentando el establecimiento de
espacios de dialogo para la revision y mejora
de los marcos normativos que puedan facilitar
el acceso a diversos servicios educativos y la
exitosa continuacion de los estudios.

Plantea un abordaje critico de la migracion

a través de la construccion de agendas alter-
nativas y colectivas de investigacion y accion
comprehensiva, incluyente y emancipadora,
para lo cual las instituciones de educacion
superior, tanto publicas como particulares, asi
como los centros de investigacion y desarrollo,
las autoridades y demas organismos parti-
cipantes, en México y en el extranjero, estan
llamados a desempenar un papel estratégico.

A partir de su incorporacion proactiva al
entorno, las instituciones educativas aportan,
desde su papel estratégico, como agentes de
desarrollo y transformacion social desde su
generacion de conocimiento, en la formacion
de cientificos, humanistas, intelectuales y
tecnodlogos con compromiso social y ambien-
tal. Son un espacio muy relevante para tran-
sitar hacia modelos educativos basados en el
pensamiento critico; la trans e interdisciplina-
riedad; la flexibilidad curricular; la movilidad
de investigadores, docentes y estudiantes a
nivel interno e interinstitucional, asi como
nacional e internacional, y la articulacién
entre docencia, investigacion, innovacioén
y desarrollo cientifico-tecnolégico.

Transitar en esta direccién implica estable-
cer una sélida plataforma de vinculacién y
compromiso social de las instituciones de
educacioén superior y los centros de investi-
gacién del pais, entre ellos y con su entor-
no. Es asumir desde una perspectiva de
“Estado ampliado”, la posibilidad de dar
atencioén al conjunto de la poblacién na-
cional con quienes tenemos la responsa-
bilidad de garantizar el derecho humano
a la educacién y al desarrollo.



Todas las nifas, ninos y adolescentes %4
tienen el derecho de asistir a la S
escuela, independientemente de
su situacion migratoria

o

Si llegas a México, tus hijos e hijas tienen un lugar en las escuelas del sistema educativo nacional.

La Secretaria de Educacion Publica (SEP), a través de las Normas de Control Escolar*, establece disposiciones orientadas a garantizar el
acceso, permanencia y transito de las nifias, nifios y adolescentes migrantes, a los servicios de educacién preescolar, primaria y
secundaria en el pais.

La autoridad de la escuela de tu preferencia, te brindara el apoyo y la orientacién necesaria para el ingreso a los servicios
de Educacién Basica.

Todas las nifias, nifios y adolescentes deben ser aceptados de inmediato en la escuela y en el
grado escolar que les corresponde en cualquier época del ario.

Obj(-:‘tiVD Gargntfzar que todas las ninas, nliﬁos_s‘:.r aldolescentes ejerzan sU d.e,-re‘cho conlstl"tt_.lcic!na_l a rg_cibir educalciép bésica, en las escgelas

oficiales y particulares con autorizacién, incluyendo la educacion indigena, sin discriminacion por los siguientes motivos: el origen
étnico o nacional, el color de piel, la cultura, el sexo, el género, la edad, las discapacidades, la condicién social, econdémica, de salud o
juridica, la religion, la apariencia fisica, |las caracteristicas genéticas, la situacion migratoria, el embarazo, |z lengua, las opiniones, las
preferencias sexuales, la identidad o filiacion politica, el estado civil, la situacién familiar, las responsabilidades familiares, el idioma,
los antecedentes penales o cualquier otra caracteristica propia de la condicion humana, en un marco de respeto a los Derechos
Humanos,

g Ingr_eso El ingreso de las nifas, nines v adolescentes a las escuelas de educacion preescolar, primaria y secundaria se realizard de manera
inmediato | inmediats, 2l grado que corresponda seguin el documento probatorio de los estudios efectuados por el educando. Aun y cuando no
a la escuela cuente con documento de identidad o académico, come lo indican las Normas de Control Escolar*

Educandos sin | Para el ingreso de las nifias, nifios y adolescentes que no presenten documentos de escolaridad, las autoridades de la escuela en
documentos coordinacion con los padres, madres de familia o tutores determinaran el método de ubicacion para su ingreso al grado escolar gue
les corresponde v las medidas compensatorias que fueran necesarias para nivelar los conocimientos de los educandos,

Educandos | Sicuentas con los siguientes documentos, presentar:

CON | Acta de Nacimiento o Documento Equivalente**

documentos )
Constancia de la Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP),

Deocumento escolar obtenido en el pais de procedencia que respalde el dltimo grado
cursado.

Docurmento de Transferencia del Estudiante Migrante Binacional México-EUA, no reguiere
tramites adicionales de legalizacién,

Resolucién de Revalidacion de Estudios, en su caso.

La autoridad de la institucion educativa publica o particular con autorizacion del nivel educativo correspondiente, debe inscribir a las
ninas, ninos y adolescentes de preescolar, primaria ¥ secundaria, asi como integrarios de manera inmediata al grado
carrespondiente, aun ¥ cuando no cuenten con la documentacion gue respalde su identidad o escolaridad,

El tramite de inscripcion del acta de nacimiento no es requisito indispensable para
autorizar el ingreso del aspirante a los servicios educativos.

Para cualguier duda, observacion, o recomendacion, establecer contacto a través de la siguiente cuenta de correo electrénico: ce@nubesep.gob.mx

También puedes acudir a las oficinas estatales que se mencionan en el Directorio de Control Escolar, el cual se encuentra en el portal de internet
controlescalar sep.gobumy, o bien, a la Direccion General de Acreditacidn, Incarperacion v Revalidacion, ubicada en Av. Universidad Na. 1200, Col. Xoco, Ciudad de México,
C.P. 03330,

* Mormas de Control Escolar relativas a la Inscripcion, Reinscripcion, Acreditacian, Promecion, Regularizacion y Certificacion en la Educacion Basica,

** Pasaporte, Cédula de identidad ciudadana o Cédula de identidad personal, Matricula consular, Acta de registre de adopcion, Acta de reconocimiento, Carta de
naturalizacion o Certificado de nacionalidad mexicana.

"ESTE PROGRAMA ES PUBLICO, AJEND A CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA PROHIBIDO EL USD PARA FINES DISTINTOS A LOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA”

GOBIERNO DE

' MEXICO EDUCACION

secnETARls DE EDUCAC




-

ONdJdOL13d N3
SVITINV4 V NOIDN3L1V

El SAR para Mexicanos en Retorno
Bienvenido a casa

;. Dejaste una Cuenta AFORE en
Meéxico antes de migrar a EUA?

&Si? Entonces acércate a tu AFORE y toma el /-
control de tu ahorro. Consulta los datos de 7~ A
contacto de tu AFORE en www.gob.mx/consar, v--’/ :fm ﬁ
seccion “Canales de contacto de las AFORE”". ~: J[“

11 el i
¢No sabes o no lo recuerdas? Localizar tu :-:“ .l,;l/g j,;i._;jg
Cuenta AFORE es muy sencillo. Tienes 3 opciones: "W !

N

Opcidn 2: es muy importante que tengas a la mano tu
CURP, si trabajaste en México y cotizaste al ISSSTE o el
Numero de Seguridad Social (NSS) si cotizaste al IMSS.

fwe-sar Portal e-sar: ingresa a www.e-sar.com.mx y selecciona
= “Localiza tu AFORE"

8 1 Centro de Atencidon Telefénica SARTEL 55 1328 5000/

App AforeMovil: descargala y activala. La aplicacion te
informara en qué AFORE se encuentra tu ahorro para
el retiro.

Mas informacién en SARTEL 55 1328 5000
Construye tu futuro con tu Cuenta AFORE

COMAH

RiA DE HACIENDA Y CREDITD PUBLICO

£ © @ gob.mx/consar




El SAR para Mexicanos en Retorno
Bienvenido a casa

Ahora que regresaste a

ATENCION A FAMILIAS

México registra una Cuenta

AFORE y ahorra para tu futuro . =

Te recomendamos verificar si ya tienes una
Cuenta AFORE antes de llevar a cabo el registro.

Ingresa www.gob.mx/consar, seccion “¢En qué REsa ittt
AFORE estoy?” &

Registrar una Cuenta AFORE es facil. Tienes 2 opciones:

1 Registro en la AFORE '

» Elige la AFORE que mas te conviene y solicita
la visita de uno de sus agentes Promotores.

» También puedes realizar una Pre-solicitud de
Registro en el portal www.e-sar.com.mxy
concluir tu tramite en la sucursal.

2 Registro en App AforeMovil

» Descarga y activa la aplicacion.
» Elige la AFORE y registra tu cuenta
desde tu teléfono celular.

Mas informacién en SARTEL 55 1328 5000
Construye tu futuro con tu Cuenta AFORE

' /HACIENDA | %,

2 SECRETARIA DE HACIENDA ¥ CREDITO PUBLICO

EiJ © @ gob.mx/consar
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El cuidado
de la piel,
el érgano
humano
del afecto

Febrero es un mes interesante, a demas
del dia de la candelaria, conmemoramos
el dia mundial contra el cancer, el dia del
amory laamistad y el 5 de febrero cele-
bramos el dia del dermatdlogo, por lo que
éste espacio lo quiero dedicar al amor
expresado en el autocuidado, el cuidado
de la piel y a dignificar las especialidades
médicas.

La explosion de las redes sociales y la aper-
tura de espacios en los medios para in-
fluencers han aumentado el universo de in-
formacion, verdadera o no, y la publicacion
de recetas “naturales” hacen que parezca
Menos necesario asistir a especialistas.

Quiero presentar a la Dra. Olga Navarrete
Prida, Dermatdéloga experta en enferme-
dades de piel y cabello, certificada por el
Consejo Mexicano de Dermatologia.

Doctora, muchas gracias por acompanar-
nos y por compartir su tiempo para resol-
ver dudas e informar a la didspora mexica-
na sobre la importancia del cuidado de la
piel. La mayoria de las personas ubican al
dermatdélogo como una fuente de juven-
tud, podria decirnos ¢cudl es la importan-
cia de la piel, uhas y pelo no sélo para la
imagen sino para la salud?

Por Dr. Luis Fernandez de Cordova

Instagram: @ferriomd
drfernandezdecordova@aestheticslatam.org

La piel y los anexos como pelo, uhas y mu-
cosas, son la primera barrera de proteccion,
es nuestro traje, traje que tenemos todos
para protegernos del medio ambiente.

En la era del internet, existen varias rece-
tas o recomendaciones por “Dr Google”,
influencers, etc. tomando en cuenta una
persona sana ¢Cual seria la recomenda-
cion basica de un especialista para el cui-
dado de la piel?

Afortunada o desgraciadamente el internet
nos ha llevado a saber mas de las enferme-
dades pero si no sabemos que hacer con la
informacién o no sabemos distinguir cual
es una informacioén seria en un articulo mé-
dico de algo que fue publicado en google,
es perjudicial.

A veces llegan al consultorio con algo que
vieron en internet seguros de tener tal o
cual enfermedad y cuando lo ves y lo explo-
ras, es otra cosa. Se los dices como profesio-
nal y no te creen.

Otra situacion que se presenta comunmen-
te es la automedicacion cuando aparecen
lesiones en la piel, sin embargo la mayoria
de las lesiones se parecen muchisimo, son
pequenos detalles lo que nos lleva al diag-
ndstico diferencial, por eso es importan-
te acudir a un buen profesional.



En cuanto al buen cuidado, lo basico es
lavar la cara dos veces al dia con un dermo-
limpiador adecuado para el tipo de piel, el
uso de proteccioén solar, no “exprimir” lesio-
nes en el rostro. El internet ha ayudado para
concientizar e informar sobre la proteccion
solar pero a veces se mal informa o se sobre
informa cuando no tenemos bien el diag-
nostico.

Existen varias enfermedades que se mani-
fiestan a través de la piel ¢qué debemos
tomar en cuenta para asistir en el mo-
mento adecuado al médico y cuidar nues-
tra salud?

Efectivamente hay muchas enfermedades
autoinmunes, venéreas, entre otras que se
manifiestan en la piel como Lupus Eritema-
toso, Esclerosis, Sifilis, Artritis Reumatoide,
etc. por lo que es importante estar pen-
diente de sintomas tipo comezdn constan-
te, que no se quite lo rojo, cuando sintamos
rigor en las articulaciones o en la piel, que
esté dura, que no esta elastica como siem-
pre, aparicion de Ulceras o ronchas en geni-
tales, es cuando necesitamos ir al dermato-
logo de inmediato.

Doctora, muchisimas gracias por su tiem-
po, y feliz dia del dermatélogo en México.
¢Hay algo mas que quiera compartir?

Si, quisiera aprovechar éste espacio para
hacer un llamado a los lectores a utilizar la
informacion que ven en los medios digi-
tales y ser responsables con su salud, que
sean capaces de filtrar la informacion.

También quiero compartirles que la piel es
el érgano humano de la comunicacion, el
afectoy el tacto, el vehiculo de la sensua-
lidad por excelencia y esta muy ligada a

la sexualidad, por lo que siempre es buen
momento para hablar de educacion sexual.

En México la educacion sexual se incluyo
en los programas de educacion basica en
1974 mostrando a México como pionero en
América Latina. Con la aparicion del VIH en
1982, el tema dio un giro para promover el

uso del conddn, evolucionando a partir de
1994 hasta el dia de hoy, implementando
temas de género, diversidad sexual y dere-
chos sexuales.

A pesar de los esfuerzos de las autoridades
de salud y educativas, los embarazos en
adolescentes y las infecciones de transmi-
sion sexual siguen en aumento. Segun la
OMS, se estima que anualmente 357 millo-
nes de personas contraen clamidia, gono-
rrea, sifilis y tricomomoniasis, las cuales
pueden manifestarse como lesiones en la
piel, prurito, entre otras alteraciones locales
y sistémicas.

Llama la atencién que en la era de la infor-
macion, el uso de métodos anticonceptivos
en México continua siendo bajo. Cifras de la
Encuesta Nacional de la Dinamica Demo-
grafica de 2018 muestran que los métodos
mas conocidos funcionalmente por las
mujeres en el pais son: el condén masculi-
no (89.5%) el DIU (87.2%), el implante anti-
conceptivo (86.8%), el coito interrumpido
(80.7%) y la pildora de anticoncepcion de
emergencia (78.4%) y que sélo 7 de cada 10
mujeres en edad fértil han usado alguna
vez cualquier método anticonceptivo.

La educacion sexual debe ser prioritaria y
un trabajo en equipo entre programas de
educacion propuestos y desarrollados por
el estado y los padres de familia en casa,
ya que no solamente impacta en la esfera
inmediata del individuo sino que evita pro-
blemas de salud publica relacionados con
embarazos agolescentes, ynuerte materna,
enfermedade)catastroficay, entre otros.
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Vacunhacion
COVID-19 /

Yy
Del 1de enero al 28 de /

Con el liderazgo de los
febrero del 2022 |a red consulados de frontera

consular de se han realizado las jor-

nadas fronterizas de va-

cunacion, logrando en la
misma fecha 188,157 va-
cunas aplicadas, de las
cuales 62,501 han sido

en menores de edad.

México en los
EE.UU. reporta un

e
J)
total de 192,212 ~
-
|

vacunas aplicadas
en familias

mexicanas. cunacion.

Las jornadas de \
vacunaciéon en la La nobleza de las jorna-

frontera también Coronavirus das fronterizas radica

han beneficiado Vaccine en que se aplican vacu-
a estudiantes y nas a personas traba-

maestros que des- Jjadoras mexicanas que
afortunadamente | Nno cuentan con visa ni

no contaban con el E " pasaporte mexicano, y
esquema aprobado ¥ ' que en un punto franco
por el gobierno de entre ambos paises reci-
Estados Unidos para entrar o ben la vacunacion.

transitar por el pais.




CONOCE F1 ), TIENE PARA LA

LOS eh// COMUNIDAD
> "2\ MEXICANA EN

SERVICIOS w

QUE LA oV Po ESTADOS

® 5a\V UNIDOS

(O— Examenes PC
(O— Vacunas contra COVID 19

(O— Toma de presion y glucosa

(O— Mastografia

(O— Servicio preventivo de
enfermedades, entre otros

Il 8 © @ gob.mx/ime
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La ANUIES

y el CIESDEMEX

La ANUIES y las instituciones que la integran ofreceran
una amplia oferta de programas de educacion virtual y

a distancia.

des e Instituciones de Educacién Su-

perior (ANUIES), es una organizacioén
no gubernamental que agrupa a las 207
instituciones publicas y particulares mas
importantes de México. Estas institucio-
nes, ubicadas en las 32 entidades federa-
tivas, en conjunto atienden a casi 60% de
la matricula nacional y realizan 90% de la
investigacioén cientifica.

I a Asociacion Nacional de Universida-

La ANUIES se suma al Consorcio de Ins-
tituciones de Educacién Superior para

el Desarrollo Educativo de las personas
Mexicanas en el Exterior (CIESDEMEX),
para ofrecer una amplia oferta de pro-
gramas de educacién virtual y a distan-
cia de tal forma que se promueva una
educacién inclusiva y de calidad para las
y los mexicanos que se encuentran en el
extranjero y se fomente la cooperacién
académica entre investigadores.




El CIESDEMEX representa un espacio de
colaboracién para acercar servicios edu-
cativos, a poblaciones que enfrentan ba-
rreras de acceso y participacién como
consecuencia de la migracién internacio-
nal, a fin de garantizar su acceso, transito
y permanencia en las diferentes trayec-
torias formativas y ejercer su derecho hu-
mano a la educacion.

Un aspecto que es importante destacar
es que el CIESDEMEX se vera favore-
cido por la Ley General de Educaciéon
Superior y la reforma del Acuerdo 286
de la Secretaria de Educacion Publica
que permiten agilizar y simplificar los
procedimientos de revalidacién y reco-
nocimiento de estudios realizados en el
extranjero, facilitando la incorporacién
y permanencia al sistema educativo de
tipo superior de las personas que hayan
sido repatriadas a nuestro pais, regresen
voluntariamente o deseen estudiar un
programa académico en las instituciones
mexicanas en modalidad a distancia o en
linea.

Recientemente la ANUIES puso a dis-
posicion de la Secretaria de Relacio-
nes Exteriores una Guia del sistema de
educacién superior mexicano y sus ins-
tituciones educativas con el propésito
de ser una herramienta de apoyo en el
quehacer de las Embajadas y Consula-
dos del Gobierno Mexicano en materia
educativa, y apoyar en la generacién de
alianzas para el impulso de la movilidad
académica y la internacionalizacién.

Esta Guia ofrece informacién detallada
sobre las universidades e instituciones
de educaciéon superior que existen en
nuestro pais; de los programas acadé-
micos en los niveles técnico superior
universitario, licenciatura universitaria y
tecnoldgica, licenciatura en educaciéon
normal, y posgrado; asi como de los con-
venios de colaboracién académica que
existen entre las instituciones de educa-
cion superior de México y el extranjero.

Esta informacidén, esta disponible en

el portal electrénico de la Asociacioén:
http://www.anuies.mx/. Asimismo, proxi-
mamente se encontrard disponible en la
pagina del CIESDEMEX la oferta acadé-
mica de las universidades e instituciones
de educacidén superior mexicanas.

En la ANUIES estamos listos para colabo-
rar con la educacién superior de las y los
mexicanos en el exterior, con inclusion,
equidad y calidad.

v d
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Nihas, nihos
y adolescentes en retorno:

gran oportunidad y enorme reto para

la sociedad mexicana y sus instituciones

Por Victor Zunlga .

Profesar-investigador de la Facultad de Derecho y Crlmlnologla
Universidad Autonoma de Nuevo Ledn :

0@uan|

En 1990, se mudaron de Estados Unidos a .
México 148,000 ninas, ninos y adolescentes
(NNA); ya en 2000, la Gifra se incremento a

294,000; en 2010 se alcanza el -ndmero mas

alto: 633,000; para 2015, la estimacion fue
de 583,000y el censo de 2020 nos reporta

© 510,000 (Bautista y Teran, en prensa; Esco-
- bar Latapi y Masferrer, 2021; Zuniga y Gior-
- guli, 2019).

Estos NNA no son un grupo homogéneo,
porque unos llegan a' México sin haber=
se inscrito en escuelas de Estados Unidos
(legan antes de alcanzar la edad escolar),
otros con algunos afios escolares y otros.
mas con una larga escolaridad en ese pais
(4, 5, 6 0 mas'anos). Por eso algunos son
bilinglesy otros no lo son propiamente,
aungue todos los quedueron alumnos en
Estados Unidos desarrollaron ciertas com-
petencias en el inglés oral y escrito.

Muchos de estos NNA son biculturales: se
formaron en’las escuelas de Estados Unidos
al tiempo,que se educaron en casa con sus
padres y familiares; asi, la herencia simbdli-
ca de ambas sociedades forma parte de su
propia socializacion desde temprana edad.
Muchos son binacionales (nacieron en Es-
tados Unidos y son hijos de padre y/o ma-
dre mexicanos); algunos no tienen doble

28
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nacionalidad porgue nacieron en México.
Aunqgue en este altimo caso hay variantes.
Pudieron haber nacido en México, pero el
padre y/o la madre son ciudadanos esta-
dounidenses, por lo tanto, tienen derecho
a las dos nacionalidades por derecho de

‘suelo-o por derecho de sangre. =

En 2020,
el censo reportd
510,000 ninas, ninos
y adolescentes que
se mudaron de
- Estados Unidos
a México

Estos inéditos hechos demograficos que-
hablan de una nueva etapa de la migracion
México/Estados Unidos (Herndndez- Leon Yy
ZUfiga, 2016), constituyen una gran opor— '
tunidad y un enorme reto para la sociedad
mexicana y sus instituciones.



Empiezo.con la oportunidad. ;Oportunidad
para quiénes? La presencia de'cientos de
miles de NNA en territorio nacional
gue pasaron una parte de su vida
en Estados Unidos constituye una
gran oportunidad para la socie-
dad mexicana, para el sistema
escolar mexicano y para la eco-
nomia mexicana.

Van a ser bilingues si los
apoyamos, si los reconoce-
Mos, Si, en nuestras escuelas,
los incentivamos a apren-
der el espanol sin despo-
jarlos del capital linguis-

tico que adquirieron en

las escuelas de Estados
Unidos (Zunigay Hamann
2020). Podrian ser bicultura-
les si, en nuestras escuelas,
adoptamos una perspectiva
gue vea, en lo que aprendie-
ron en Estados Unidos, capaci-

dades, competencias,valores, talento. Una
perspectiva que erradique la tentacion a
enfatizar el déficit, la carencia, el “rezago”.

La sociedad mexicana podria contar con
miles de jévenes biculturales que conocen
la sociedad de Estados Unidos al tiempo
gue conocen México. En eso radica la bicul-
turalidad: se sienten cémodos, se sienten
en casa, en ambos paises. Miles de jévenes
biculturales son, adémas, unh activo para la
economia de nuestro pais. No solamente
hablan, leen, escriben en dos de las mas
importantes lenguas del mundo contem-
poraneo, sino que“‘ademas navegan coOmo-
damente en dos naciones.

Adicionalmente, muchos de los NNA que
se han mudado de Estados Unidos a Méxi-
co, como lo planteaba anteriormente, son
binacionales. Por tanto, podran circular en
ambos paises porque son ciudadanos de
ambos paises. Como suele afirmar Patricia
Gandara -prestigiada especialista en edu-
cacion de la UCLA: estos NNA son de am-
bas sociedades, pertenecen a ambos paises
(Gandara, en prensa).

Esto lo lograremos si los respetamos, si
valoramos su binacionalidad, si

apreciamos lo que van a apor-
tar a nuestro pais. Estos NNA
decidiran si quieren hacer su
vida adulta en México o en
Estados Unidos, o en ambos
paises. Sera una decision
qgue tomaran en su mo-
mento, pero en cualquie-
ra de estas opciones, seran
muy valiosos para la vida
econdmica, politicay
cultural de México (y
de Estados Unidos,
desde luego).

”
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Si en México
sabemos
valorarlos
podran ser

bilingUes,
biculturales y aprovechar su
binacionalidad.

En la otra cara de la moneda, aparecen los
retos. La llegada de cientos de miles de
NNA procedentes de Estados Unidos fue
una sorpresa inesperada para nuestras
escuelas, para nuestros planes de estudio,
para nuestros maestros y directivos, para
nuestra tendencia nacionalista de definir la
educacion escolar en México.

No sabiamos -todavia no sabemos- como
integrarlos, como darles la bienvenida,
como beneficiarnos de su presencia, cOmo
abrirles las puertas de nuestras institu-
ciones educativas-y garantizar su perma-
nencia y éxito. En muchas ocasiones no lo
hacemos porque ni siquiera los vemos. Son
invisibles en las escuelas y son inexistentes
en los planes y programas de formacién de
docentes (Ruiz Bybee, Jensen y Johnstun,
2021). Tampoco existen en los documentos
rectores de la educacién en México, ni en el
sexenio actual, ni el en pasado.
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Constituyen un reto
enorme porgue no
sabemos todavia
como integrarlos,
como darles la
bienvenida.

El reto no exige solamente nuevas actitu-
des y visiones, sino también y sobre todo
Capacitacion de los'docentes en formacion
y actualizacion de los que estan en servicio.
El reto exige ademas adecuacio-

nes curriculares que, desde el
preescolar hasta la educa-
ciéon superior, el bilingUis-
mo y la biculturalidad sean
definidas como un ideal y
por ningun motivo.las perci-
bamos como un estorbo o
una tara.

Tenemos alumnos
gue conocen la
geografia de Esta-

dos Unidos, que han
experimentado las
dinamicas escolares
de ese pais, que les
inculcaron el aprecio
por la historia esta-
dounidense, y por los
hombres y mujeres
gue han forjado esa
nacion; tenemos alum-
nos que han aprendido
a valorar los principios
de puntualidad, ca-
maraderia, compane-
rismo, trato horizontal
con los maestros, uso cotidiano de las
tecnologias de comunicacion y libertad de
criterio; estos principios rigen a muchas de
las escuelas de Estados Unidos, por tradi-
ciony por ley.

El reto mayor es incluir estas capacidades
en nuestras escuelas y hacer que todos los
alumnos, inclusive los que nunca han esta-
do en Estados Unidos, se vean enriquecidos
por la presencia de estos “alumnos que
compartimos” (las escuelas de Méxicoy las
de Estados Unidos).

Termino este engsayoretomando las pala-
bras de Patricia Gandara (en prensa), mis-
mas que sintetizan de manera magistral el
reto mayor con el que nos estamos en-
frentando, tanto en las escuelas de México,
como en las de Estados Unidos:

Subestimarlos es muy probable-
mente el mayor dano que'se le
hace a los ninos que participan
de la movilidadtransnacional;
subestimarlos a ellos y despre-
ciar sus logros'y capacidades.
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Educacion
superior
en linea:

la historia

del Sr.

Uno de los retos mas importantes a los que
se enfrentan los mexicanos que deciden mi-
grar a Estados Unidos es continuar o completar
sus estudios. La prioridad es brindar sustento y
mejores oportunidades para sus familiasy en la
mayoria de los casos, su desarrollo académico
se ve truncado y queda relegado a un segundo
término.

El incremento de la oferta educativa de México
gue se apoya en herramientas electrdnicas y
brinda alternativas a distancia, en linea y gra-
tuitas para adultos, ofrece opciones realistas
gue van cada dia mas acorde con la vida de los
migrantes, haciendo posible retomar sus metas
académicas y transmitir a sus hijos el podero-
so mensaje de la importancia de la educacion
superior.

Prueba de ello es el caso de Luis Fernando
Juarez Campos, quien a finales de noviembre
pasado acudid a nuestras oficinas a realizar el
tramite de renovacién de Matricula Consular
y aprovecho la ocasién para compartirnos su
historia.

Luis Fernando
Juarez

1y

Por: Consulado General
de México en Atlanta

» @ConsulMexAtl

El Sr. Juarez es originario de
Guanajuato y desde muy pequeno
sus padres lo llevaron a vivir a
Queretaro, donde crecidé y formo
una familia hasta decidir
buscar mejores oportunidades
en Estados Unidos.

En Querétaro estudié en el CONALEP y se
gradud de Técnico en Productividad. Posterior-
mente consiguiod trabajo en una fabrica de pro-
cesamiento de cartén, en la que trabajaba sus
horas regulares y muy frecuentemente cubria
horas extra o el turno de la noche.

Después de varios anos de trabajo extenuante
decididé hacer caso a los consejos de familiares y
conocidos que ya trabajaban en Estados Unidos
Yy probar suerte en este pais, “yo ya no aguant-
aba, estaba muy cansado de trabajar por las
noches. Me decian que con las mismas horas
de trabajo aca podria ganar mucho mas".

-
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El mismo ano del atentado a las Torres Gemelas
en Nueva York -asi lo recuerda el Sr. Juarez- en
noviembre del 2001, decidié hacer el viaje a
Texas junto con un grupo de mexicanos y cen-
troamericanos que cruzaron por el Rio Bravo,
experiencia que lo marcé para siempre al pres-
enciar cbmo una sefnora y sus hijos pequenos
estuvieron a punto de perder la vida.

Al llegar se asenté en Dallas, TX donde trabajé
cerca de un ano y posteriormente se mudé a At-
lanta, Georgia. No sabia inglés y trabajaba como
jornalero ofreciendo sus servicios, junto a otros
como él, afuera de una gasolinera.

El Sr. Juarez comenzoé a entender el funciona-
miento de la vida americana y se dio cuenta de
las oportunidades que le abriria aprender inglés,
por lo que buscd una escuela comunitaria local
de idiomas para tomar los cursos. Comenzd
estudiando dos horas en la manana antes del
trabajo y unas semanas mas tarde se enrolé
también en las clases nocturnas,

"estudiaba doble turno para apren-

der mas y mas rapido”. Termino los
cursos en dos anos.

Tras cuatro anos de trabajar en Atlanta decid-
i6 traer a su familia; su esposa y sus dos hijos
pequenos de 7y 4 anos respectivamente, “para
entonces ya sabia inglés y cémo inscribirlos en
la escuela”. Dos afios mas tarde, recibieron otro
bebe, una nina.
A principios de 2016 el Sr. Juarez
visito el Consulado General de
México en Atlanta para renovar
su Matricula Consular y mientras
esperaba sus documentos, en la
sala de espera observo un cartel
que informaba sobre la posib-
ilidad de estudiar carreras uni-
versitarias por internet q travées
de la Universidad en Linea de la
SEP, la Universidad Abierta y a

Distancia de México (UnADM,).

Como el Sr. Juarez siempre habia tenido la meta
personal de estudiar la universidad, decidid
preguntar los requisitos para inscribirse. Des-
cubrié que sus estudios del CONALEP no eran
suficientes para cubrir el requisito de bachillera-
to o preparatoria terminada que eran necesarios
para entrar a la universidad; sin embargo, fue
informado sobre la posibilidad de acreditar el
bachillerato mediante un examen general de
conocimientos del Centro Nacional de Evalu-
acion (CENEVAL) que se puede presentar desde
Estados Unidos.

Asi lo hizo. Con apoyo del Consulado realizd la
solicitud al CENEVAL y semanas mas tarde pre-
sentd su examen en las instalaciones de la Uni-
versidad Estatal de Kennesaw. En cuanto llegdé
su certificado, en la Convocatoria del verano de
2016, el Sr. Juarez se inscribid a la Universidad en
la Licenciatura de Gestién y Administracion de
Pymes.

En los 5 afos que le tomo al Sr. Judrez terminar
sus estudios universitarios se enfrenté a difer-
entes retos; las obligaciones diarias como el tra-
bajo y ayudar a sus hijos con las tareas escolares
no le daban oportunidad sino hasta después de
las 9 0 10 de la noche para prender la computa-
dora y comenzar a estudiar hasta que el cansan-
cio lo vencia, “me quedaba ahi colgado, dormido
en el escritorio, era bien extenuante”.

En los Ultimos semestres estuvo a punto de
claudicar, “ya me iba a salir, pero tuve la
fortaleza de dar el Ultimo empujony
terminar”. Su determinacién por cursar las
materias y obtener las mejores calificaciones
posibles lo hacian esforzarse demasiado “al 100
%, soy muy perfeccionista y eso me martirizé
mucho”. Tuvo que repetir varias materias que lo
llevaron a rezagarse un anoy terminar después
de lo planeado.

El Sr. Juarez termind sus estudios
en mayo de 2021y desea difundir

el mensaje para otros como él,

gue desean estudiar la universidad

desde Estados Unidos que “no es
facil pero tampoco imposible, se
necesita mucha auto disciplina y

ser tenaz”.



Durante sus estudios, el Sr. Juarez trabajaba
por hora en diversas empresasy en una de
ellas, un Club de Futbol Soccer, consiguid la
oportunidad de utilizar datos administrativos
reales para desarrollar su proyecto de titu-
lacion. Debido al resultado de su investigacion,
asi como las propuestas para realizar mejoras
en la gestidn y los procesos de la empresa
contenidas en su proyecto final, el propietario
le ofrecié una posicidn de tiempo completo,
“encontré la manera de optimizar y ser mas
eficiente con menos esfuerzo”.

Cracias a sus estudios el Sr. Juarez cumplié
su “meta de desarrollo personal”, mejord su
situacion laboral y con el ejemplo de disciplina
y dedicacién que mostrd a sus hijos, los dos
mayores beneficiarios del programa
DACA, han optado por estudiar
la Universidad.

Su hija mayor,
gue comenzdé
sus estudios
superiores a

la par que él, se
gradud de la licenci-

5 | atura de Biopsicologia
, / & - en la Universidad de
o Oglethorpe y actual-
) mente se desem-
pefia como maestra,
‘ donde ayuda a ninos

de origen mexicano
y latino a superar los
retos del idiomay
adaptacién a un
nuevo  pais. Su segundo hijo
cursa el segundo ano de Universidad
en Colorado College en una carrera STEM
(por sus siglas en inglés: ciencias, tecnologia,
ingenieria y matematicas) con beca completa.
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La historia del Sr. Juarez como
tantas otras de nuestra gente en
Estados Unidos, muestra la
relevancia del trabajo que se realiza
en las Ventanillas Comunitarias de
los Consulados, donde se brinda
informacion trascendental que
cambia las vidas de las familias
mexicanas a traves de las
oportunidades que ofrecen tanto las
Instituciones mexicanas como

los aliados locales.
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Si eres mexicano, mexicana o de origen
mexicano, radicas en EUA y necesitas ayu-
da para continuar o concluir tus estudios,
guédate con nosotros porque te daremos
informacion importante sobre IME Becas.

Para atender las demandas de las y los mi-
grantes mexicanos, existe la iniciativa “IME
Becas”, que consiste en la asignacion de

un recurso semilla para promover la multi-
plicacion de fondos que permitan becar a
instituciones u organizaciones educativas
en EUA Y que, a su vez benefician a perso-
nas mexicanas o de origen mexicano para
mejorar su educacion y por ende su calidad
de vida.

Algunos de los beneficios de IME Becas
son:

Un fuerte impacto en el empode-
ramiento y preparacion de jovenes,
especialmente mujeres, bilingUes y
biculturales, que el dia de manana
participaran en la toma de decisiones
de las instituciones, empresas y orga-
nizaciones de EE.UU.

Estos jovenes beneficiados, a pesar

de las adversidades asociadas con su
situacion migratoria y la carencia de
recursos, destacan como estudiantes
y profesionistas que aportan inteligen-
Cia, ética de trabajo y resultados favo-
rables para las empresas, instituciones
y sociedades de las comunidades
donde residen

El financiamiento destinado a IME
Becas se ofrece a través de organiza-
ciones e instituciones educativas que
atienden a estudiantes mexicanos o
de origen mexicano en las modalida-
des de:

¢ QUE SON LAS
IME BECAS

Educacion superior.- Se dirige a
universidades, colegios comunita-
rios e instituciones académicas que
destinan becas y programas para
ampliar las oportunidades de estu-
dios superiores entre la poblacion
mexicana.

Educacion de Adultos.- Se enfo-
ca en las Plazas Comunitarias que
ofrecen tanto los programas de
alfabetizacion, primaria y secunda-
ria del INEA, asi como en institucio-
nesy organizaciones sociales que
ofrecen programas de inglés, cursos
de GED / HIiSET, de computaciéony
capacitacion laboral, entre otros.

Durante 2021, IME Becas logré

becar a 136 instituciones quienes a
su vez beneficiaron a 3,396

estudiantes, en su mayoria jévenes inte-
resados en mejorar sus expectativas de vida
y la de su comunidad, esta juventud repre-
senta a los lideres del futuro que actuan
como agentes del cambio econdmicoy
social de nuestro pais.

IME BECAS
2 0 2 2




IME Becas los

Asi la evolucion de
ultimos tres anos:

Estudian
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Como una muestra de este apoyo, contamos con varios testimonios entre ellos, Lidia

Carolina Lopez Pérez, mexicana de origen, radicada en Milwuakee:

CscarSival

Andrea.areﬁmeu

.. 4 ,J.m'

CindyCruzt

:

i .a. o’} vﬂr -
:

‘!_*w B

1 -

m'psre .’uscmg.

Nancy' Ouezadog CoraimalSaavedn

D Me BECh:

IfokilVoras Jcse' h’nzaues

“Soy originaria de Ledn Gto.

México, ya tengo tiempo viviendo
en Milwaukee Wisconsin, he tra-
bajado muy fuerte, pero siempre
con suenos de superarme y salir
adelante, he tomado clases de
inglés en MATC. Hace unos meses
una amiga me dijo que podria co-
menzar a estudiar una carrera en
MATC, que habria algunas becas
Yy podria intentar aplicar por al-
guna. Hablé con la Sra. Giovanna
Doll y ella amablemente me expli-
cO que podria comenzar a tomar
una clase que se llama Office
Technologies, que esta clase seria
otorgada por parte del Consula-
do Mexicano. Para mi fue una
gran noticia, no lo pensé y estoy
tomando esta clase y claro es el
comienzo”
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Educacion superior para

todas y todos los

mexicanos

Educacién Superior
como un elemento
gratuito para eliminar
las desigualdades que
existen en el acceso

a este nivel educativo
que, sin duda, desem-
pena un papel funda-
mental en el desarro-
llo y transformacion
de México.

esde la Direccion Ge-
neral de Educacion
Superior Universitaria

e Intercultural (DGESUI) de

la Secretaria de Educacion
Publica (SEP) participamos
en la creacion del Con-
sorcio de Instituciones de
Educacion Superior para el
Desarrollo Educativo de las
personas Mexicanas en el
Exterior (CIESDEMEX), con el
firme objetivo de impulsary
acercar servicios educativos
a mexicanasy mexicanos
gue viven en el exterior
para que continden con su
trayectoria educativa y ejer-
zan su Derecho a la Educa-
cion otorgado en el Articulo
3ro. de la Constitucion Po-
litica de los Estados Unidos
Mexicanos, donde mandata
gue corresponde al Estado
la rectoria de la educacion, la
impartida por éste, ademas
de obligatoria, sera universal,

inclusiva, publica, gratuita y
laica. Tras la reforma cons-
titucional que se realizdé en
materia educativa el pasado
mayo de 2019, este marco
juridico contempla en sus
bases la relevancia de la
Educacion Superior como
un elemento gratuito para
eliminar las desigualdades
gue existen en el acceso a
este nivel educativo que, sin
duda, desempena un papel
fundamental en el desarrollo
y transformacion de México.

Estamos ciertos que la
educacion es un agente

de cambio, un igualador
social que nos construye y
transforma como individuos,
como profesionales, como
ciudadanasy ciudadanos.



Ejes formativos de la
Educacién Superior en

el marco de la Nueva \
Escuela La formacion II._a in't'ema::‘ign?-

H . interdisciplinaria : : I1zacion solidaria
Mexicana: P La interculturalidad ~compartir las

En este sentido, es necesario
impulsar la interculturalidad,
la formacién interdisciplina-
ria, la internacionalizacion
solidaria, la educacioén para
la vida, las habilidades de
inclusion digital, la territoria-
lidad, la formacion inclusiva,
la equidad de géneroy una
sociedad sustentable para
construir en colectivo una
coexistencia de sociedades
socioculturales diversas e
interrelacionadas.

-que las ciencias
y humanidades,
estén en dialogo
y aprendizaje re-
ciproco con otras
disciplinas-.

La equidad de
género
-replantear los
contenidos de
las ciencias y
humanidades en
los que prevalez-
can paradigmas
que reconozcan
la igualdad de
género-.

-coexistencia de
sociedades socio-
culturales diversas-.

La educacién para
la vida
-acceso d las per-
sonas a todos los
ambitos de la cul-
tura artistica, a la
ciencia y tecnolo-
gia, al conocimien-
to humanistico y
social en los ambi-
tos local, nacional
y universal-.

La formacién
inclusiva
-construccion de
una sociedad en
la que los sectores
de la poblacién,
que han sido ex-
cluidos participen
activamente en
el desarrollo del
pais-.

acumulaciones
cientificas y de
saberes de los
paises en bene-
ficio de los seres
humanos-.

La territorialidad
-saberes y pro-
cesos, practicas

y acciones de
sujetos sociales
para modifica su
realidad y condi-
ciones de vida en
diferentes planos
de la comunidad,
local, regional,
nacional e inter-
nacional-.

Una sociedad
sustentable
que impulse el
desarrollo de las
potencialidades
de las personas
en pleno vinculo
con el medio
ambiente.

n el marco de esta reforma constitucional y de la Ley General de Educacién

EDUCACION

Superior (LGES) (aprobada el 20 de abril de 2021), esta ultima establece en su
Articulo 8 que la Educacioén Superior se orientara conforme a la igualdad sustan-
tiva para contribuir a la construccidon de una sociedad libre, justa e incluyente
para que todos los grupos sociales de la poblacién, de manera particular los vul-
nerables, participen activamente en el desarrollo del pais.

Sin embargo, no podemos hablar de equidad cuando el porcentaje de aporta-
cion Federal y Estatal en el Subsidio Publico Ordinario a las 35 Universidades PuU-
blicas Estatales (UPES) tiene una asimetria presupuestal histérica que debe ser
concluida, es por ello la importancia de conjuntar esfuerzos en este sentido.
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Promedio
Total UPES

Porcentaje de Aportacion en el Subsidio Publico Ordinaro a las Universi-
dades Publicas Estatales (UPES) 2021

UASLP
UADY
UABJO
UATX
UAN
UABCS
UAQ
UJED
ucoL
UAZ

B % Aportacién Federal
Il % Aportacion Estatal

*Graficas: Direccion General de
Educacion Superior Universitaria
e Intercultural (DGESUI).

FUENTE: Anexos de Ejecucion
Formalizados 2021

UAGRO

UNACH
UNACAR

z

a
& 5 @ 2
> =) < o
> @ S D

UACAM

%Federal
Total UPES 64%
Deseable por 50%

convenio 2016

CIESDEMEX tiene entre
sus objetivos favorecer
los didlogos intercul-
turales y el desarrollo
social y educativo de

las y los mexicanos en
otros paises; impulsar

el bienestar integral y la
equidad econdmica de
las y los connacionales;
desarrollar programasy
acciones que permitan
a lasy los estudiantes
mexicanos continuar con
su trayectoria educativa;
establecer espacios de
didlogo interinstitucional,
asi como promover una
oferta de Educacion
Superior porque nadie

UACH
ITSON
UABC
UDG
UJAT
UADEC
UNISON
UQROO
UAEMEX
UADEO
uv

%Estatal
36%

50%

puede quedarse atras,
se deben derriban esas
barreras que impiden

el acceso a la educacion
como consecuencia de la
migracion internacional.

Para los que creemos
gue la educaciéon permite
una mejor calidad de vida
y permite una movilidad
social, sin duda, llegar a

la Educacioén Superior es
fundamental porque no
solamente provee los ele-
mentos para la practica
laboral, sino que permite
tener una vision amplia
como ciudadano con
conciencia critica y social.



Recordemos que la La Universidad nos per-
Universidad es el lugar mite estrechar este lazo

en el que aprendemos con otra persona, indi- ~<Z)
a construir “nosotros” vidual o colectivamente 6
desde las diferencias. Y y éste se anuda sélo a >
es que para muchasy partir de la responsabili- (@)
muchos las Universidades dad que asumimos. Ahi -
y en particular la Univer- radica el profundo sen- a
sidad Publica, representa tido social de la Univer-

la Unica oportunidad de sidad Publica hacia la co-

tejer puentes, de tener un munidad, la Educacion

futuro; de aprender nuevos  Superior es un Derecho
conocimientos; de relacio- para todas y todos los

narnos con otras personas, mexicanos, nadie puede

de conocer el mundo. quedarse atras.
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SIEMPRE HAY

UNA OPORTUNIDAD
PARA APRENDER

encontré evaluando una de mis metas de juventud: Terminar la preparatoria y
estudiar la licenciatura en Pedagogia o Ciencias de la Comunicacién.
Al principio me parecié que era muy dificil, pues no estaba segura de cémo podria estu-
diar a distancia el programa de la SEP -UNAM viviendo en Canada.
Pero me comuniqué con la Mtra. Sofia Orozco Aguirre y su equipo del Instituto de los
Mexicanos en el Exterior, y desde el primer contacto
fueron muy receptivas y he recibido mucho apoyo de

su parte. Nunca es tarde

Como este es camino nuevo para mi, ellas me han ayuda- pa ra cum pl Ir I.a§
do a “abrir brecha” y un puente con la Direccion General metas, ya IeS ire

de Bachillerato de la SEP. Contando de mi

Me han ayudado a establecer comunicacién con el prog reso.
equipo de la preparatoria abierta para comenzar el

proceso, de coémo solicitar los exdmenes para que los

pueda presentar en el Consulado de Toronto, y ayuda a distancia para preparar las ma-
terias.

Soy mexicana viviendo en el extranjero. Ahora que mis hijos son adultos me

Aunque este es el principio de en este hermoso proyecto, me siento muy optimista de
hacerlo y finalizar mis estudios.

He decidido compartir mi experiencia, combinada con la esperanza de que pueda ayudar
a otros compatriotas mexicanos viviendo en el extranjero como en mi caso a acercarse al
Instituto de los Mexicanos en el Exterior - Secretaria de Relaciones Exteriores de México.
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e realizaron actividades como: talleres infor-

mativos sobre ayuda financiera, admisiones a

colegios comunitarios y universidades de EUA

y México, proceso para transferirse del colegio

comunitario a la universidad y el papel de los
padres en la educacioén de sus hijos, asi como consultas
legales gratuitas otorgadas por abogados de migra-
cion, asistencia consular y asesoria en el llenado de so-
licitudes para solicitar becas y financiamientos (FAFSA,
CADAA) por expertos voluntarios.

El evento contd con la participacién de funcionarios
de alto nivel en México y California, asi como institu-
ciones académicas, organizaciones y Ventanillas de
Orientacidén Educativa de otras representaciones con-
sulares de México en California.

El Jefe de la Unidad para América del Norte, Roberto
Velasco, inaugurd el evento de la mano del Embajador
de México en Estados Unidos, Esteban Moctezuma; el
Superintendente de Instruccién Publica del Departa-
mento de Educacion de California, Tony Thurmond, la
Directora Ejecutiva de California Student Aid Comis-
sion, Marlene Garcia, la Directora de Alianza UCMX,
Isabel Studer, la Senadora Maria Elena Durazo, entre
otras personalidades y el video conté con mas de 1,500
vistas.



Para mas informacion, puedes ver el vi-
deo sobre la plataforma en: https://Aimeo.
com /673322124 /c4b6ef8593
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CONVOCATORIA ABIERTA
del 14 de febrero al 7 de marzo de 2022

DESDE MEXICO PARA TODO EL MUNDO

Si eres hispanoparlante y vives fuera
de la Republica Mexicana, te invitamos
a estudiar tu bachillerato en linea

iConsulta la iContactanos!
convocatoria! Infobunam@cuaieed.unam.mx

https://www.bunam.unam.mx/extranjero/

e A cualquier edad y usando cualquier dispositivo,
via internet

® Con textos, videos y audios en espafnol atractivos
y actualizados
® Atencion personalizada de un asesor y de un

tutor certificado, quienes te acompanan
durante tus estudios

® Siempre a tu ritmo, tu defines el horario de
estudio

® Beca del 100% y pase reglamentado a las
licenciaturas en linea de la UNAM

Para cursar el bachillerato a distancia de
la UNAM es necesario:

e Certificado de secundaria original con
promedio minimo de 7

e Acta de nacimiento original
® Comprobante de domicilio en el extranjero
® CURP (si eres mexicano)

De inicio, te registras en linea. Después te pediremos
que envies los documentos por mensajeria.




Mas empresarias
mexicanas inician
Su capacitacion

Inicia la Segunda Edicion del Programa
Consular de Emprendimiento para Mexicanas
En El Exterior 2022

El Consulado de México en Indianapolis recibié El Programa Consular de Emprendimiento
para Mexicanas en el Exterior (PCEME), es una iniciativa impulsada por el Consulado de México
en Phoenix y la Universidad Estatal de Arizona, cuyo propdsito es brindar herramientas e
informacion a la las mujeres mexicanas para

crear o fortalecer un negocio en su lugar
de residencia. El IME en coordinacion
conn el Consulado de México en
Phoenix decidié impulsar el 18 de
octubre 2021 el PCEME a través de la
Red Consular de México en EUA Y
Canada.

Debido al gran éxito de la iniciativa y del
entusiasmo que mostraron muchas mexica-
nas migrantes en otros estados, el pasado 14
de febrero dio inicio la 2da edicién

del Programa Consular de Em-
prendimiento para Mexicanas en

el Exterior (PCEME) 2022, con la ,
participacion de 16 Representacio-
nes de México: Atlanta, Chicago,
Detroit, Filadelfia, Indianapoalis,
Little Rock, Mc Allen, Nueva Or-
leans, Nueva York, Raleigh, Salt Lake
City, San Antonio, San José, Tucson,
Washington y Paris, quienes
implementaran la iniciativa
en colaboracién de aliados
locales y Cdmaras de
Comercio.

La 2da edicién contempla la participacién de mas de 300 mujeres, quienes cursaran 3
etapas durante 4 meses:

Etapa I: DreamBuilder, plataforma que contempla 13 capitulos con conceptos basicos de

negocio, mercadotecnia, ventas, finanzas y recursos humanos.
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Etapa I: Competencia, las participantes competiran para realizar el mejor plan de negocios de
acuerdo al aprendizaje adquirido.

Etapa lll: Mentorias, las participantes recibiran el apoyo de especialistas y mentores de diferentes
rubros, para tener una idea mas clara del negocio que desean emprender o fortalecer.

Eta pPa I1: Mentorias, las participantes recibiran el apoyo de especialistas y mentores de dife-
rentes rubros, para tener una idea
mas clara del negocio que desean
emprender o fortalecer.

En seguimiento a la 2da edicidon del
PCEME, el martes 22 de febrero se
llevd a cabo la ceremonia de inau-
guracion del programa en las insta-
laciones del Consulado de México
en Chicago.

En el evento participaron el Can-
ciller, Marcelo Ebrard Casaubon,
quién envié un mensaje a las parti-
cipantes deseandoles mucho éxito,
el Ing. Luis Gutiérrez Reyes, Titular
del Instituto de los Mexicanos en el Exte-
rior (IME); Reyna Torres Mendivil, Consul
Titular de México en Chicago; la Senadora
por el Estado de Guanajuato Malu Micher
Camarena, las Diputadas Migrantes Maria
Elena Serrano y Elvia Yolanda Martinez,
Guillermo Pulido, Director de la Univer-
sidad Nacional Auténoma de México
(UNAM); Jaime Di Paulo, Presidente y CEO
de la Cdmara de Comercio Hispana de
lllinois, entre otras personalidades.

La 3era ediciéon de la convocatoria
se realizara en agosto de 2022 y
estara abierto no solo para américa del norte, si no para todas las regiones en
donde vivan mexicanas en el exterior, a través de las representaciones de Méxi-
co en el mundo.

1sulado Geners

iate-Generi




ESTADOS UNIDOS
GENERO 434 MIL

EMPLEOS PARA
e =="| AS Y LOS TRABAJADORES

MEXICANOS INMIGRANTES EN 2021

urante 2021, el avance de la activi-
Ddad econdmica en Estados Unidos

propicié un incremento significa-
tivo del empleo de las y los trabajadores
mexicanos inmigrantes. Con ello la mejoria
acumulada de dicho em-pleo registrada de
mayo de 2020 a diciembre de 2021, com-
penso la fuerte caida que habia registrado
como consecuencia de la pandemia por
COVID-19 en los meses de marzo y abril de
2020. No obstante, hubo diferencias segun
género.

En diciembre de 2021, en Estados Unidos

el nivel de empleo de las y los trabajadores
mexicanos inmigrantes, medido con datos
desestacionalizados, resultd de 7,039,031
personas, por lo que ya habia superado al
del cierre de 2019, de 6,966,203 trabajado-
res, es decir, al observado antes de que la
pandemia por Covid-19 afectara en ese pais
en marzo y abril de 2020, a los niveles de
actividad econdmica y de ocupacion.

GRAFICA 2

El avance del empleo fue mas significa-
tivo en el caso de los hombres que de las
mujeres. De hecho, en diciembre de 2021,
el nivel de ocupacion de los trabajadores
mexicanos inmigrantes de género masculi-
no resultd mayor en 147 mil ocupaciones al
registrado en diciembre de 2019.

No obstante, el de las mujeres todavia se
ubicd en diciembre de 2021 ligeramente
por debajo del observado a finales de 2019,
lo que se explica por una mayor ocupacion
de las mujeres en ciertos sectores de servi-
cios, mientras que en los hombres hay una
fuerte concentracion en la industria de la
construccion, sector que presentd un signi-
ficativo repunte en sus ocupaciones.

Cabe reconocer que la recuperacion del
empleo de los trabajadores mexicanos in-
migrantes ha sido lingeramente mejor que
la registrada en la economia norteameri-
cana en su conjunto (Grafica 2), particular-
mente en el caso de los hombres, pero en
general en ese pais el avance del empleo
ha sido menos favorable para las mujeres.

ESTADOS UNIDOS; INDICES DE EMPLEO TOTAL Y DE LOS TRABAJADORES MEXICANOS

INMIGRANTES
indice: Enero Febrero 2020=100; datos desestacionalizados
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CATALOGO

DE TRAMITES PARA

MEXICANOS

EN EL EXTERIOR

La Comision Nacional del Sistema de Aho-
rro para el Retiro (CONSAR), a través de su
sitio web oficial difunde informacion sobre
lo gue necesitas saber para acercarte a los
beneficios del Sistema de Ahorro para el
Retiro (SAR) y la cuenta AFORE en México
desde el exterior.

El sitio cuenta con un catalogo donde
puedes consultar informacion sobre:

@Actualizacién de datos en AforeMovil
@Ahorro en linea en AforeMovil
@ Ahorro Voluntario a través de ulLink

@Ahorro Voluntario a través de uLinkcard

A Comprobacion de supervivencia de pen-
sionados IMSS

Consulta e impresion de la CURP en
Internet

@Depo’sito de Ahorro Voluntario en México

@Domiciliacién de Ahorro Voluntario en
e-sar

@Incorporacién al Seguro de Salud para la

Familia en el IMSS para mexicanos que
laboran en el extranjero

& Localizacion de cuenta AFORE en e-sar

Localizacion de cuenta AFORE en SAR-
TEL Internacional

Q

Obtencidn y modificacidn o correccion
de la CURP

Q

@Pago en EU de la mensualidad de un
crédito INFONAVIT

Reclamacion por servicios de la AFORE

<

R

@Registro en una AFORE con AforeMovil

QRetiro de Ahorro Voluntario en AforeMoé-
Vil

p

<

“¥Solicitud de actualizacién o modificacion
de beneficiarios por un pensionado Ley
97 (pensidn pagada por aseguradora) que

radica en el extranjero

@Solicitud de Estado de Cuenta, Saldos y
Movimientos en AforeMovil

@Solicitud de pension de Cesantia en
Edad Avanzada o Vejez en el IMSS

@Solicitud de pension en el IMSS de be-
neficiarios que radican en el extranjero a
través de apoderado legal

@3 Tramites en AFORE a traves de Apodera-
do Legal

Para mayor informacién consulta las si-

CONSAR

COMISION NACIONAL DEL SISTEMA
DE AHORRO PARA EL RETIRO

https://www.gob.mx/consar/articulos/informa-
cion-para-migrantes?idiom=es

https://www.gob.mx/consar/articulos/catalo-
go-de-tramites-para-mexicanos-en-el-exterior



Ahora, las citas para tus tramites
consulares desde el exterior seran por

MiConsulado

Un nuevo servicio con:

v/ Mas operadores
v/ Mas capacitacion
v Mas tecnologia virtual

= Estados Unidos y I+l Canada:

1-(424)-309-0009 o citas.sre.gob.mx

Desde el resto del mundo:

: RELACIONES EXTERIORES
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Los #MexicanxsDeOro
Binacionales
de Beljing 2022
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Los Juegos Olimpicos de Invierno Beijing
2022, que llegaron a su fin el pasado 20
de febrero, contaron con la participacion
de cuatro atletas mexicanos:

. Donovan Carrillo, patinaje Sarah Schleper
artistico
- Sarah Schleper, esqui alpino Nacio el 19 de febrero de 1979 en Glenwood

- Rodolfo Dickson, esqui alpino Sori s 2 £ g
p (¢ rings, Colorado e inicié su practica en el
- Jonothan Soto, esqui de fondo. P ,g ! - P ]
esqui a los 2 anos, antes de saber que iba a
Cada uno de estos deportistas ser mexicana. Su debut en competencias
invernales representa una forma ficiales f 1994 ticing .
particular de ser mexicano, sin © ICI? esfueen y p?r |c?|po en cuatro
embargo, tres de ellos comparten ocasiones en Juegos Olimpicos Invernales
la caracteristica de ser mexicanos con la delegacién de Estados Unidos de
binacionales, aunque con historias . . B
muy distintas entre si que valen la América (EUA). Sin embargo, después de
pena ser revisadas. casarse con el mexicano Federico Gaxiola
asumioé la nacionalidad mexicana, maravi-
llada por la cultura de nuestro pais. En 2015
inicié su participacidon como mexicana en

competencias de alto rendimiento.

Sarah disputd sus primeros Olimpicos
Invernales con la delegacion mexicana en
PyeongChang 2018, siendo Beijing 2022 su
segunda ocasion con su nueva nacionalidad.

50



Con sus seis presentaciones en Juegos
Olimpicos Invernales se convirtioé en la Uni-
ca exponente de esqui alpino en alcanzar
ese numero de competencias en este tipo
de certamenes.

DEPORTES

De esta manera, Schleper se ha con-
vertido en una atleta invernal histo6-
rica, pero también una mexicana
muy especial, al escoger ser par-
te de nuestro pais, aprendiendo
espanol y adoptando varias tradi-
ciones y gustos nacionales.
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Rodolfo Dickson

Nacié en Puerto Vallarta, Jalisco, el 11 de
julio de 1997. Cuando él tenia nueve meses
de nacido perdio¢ a sus padres, por lo que a
la edad de tres anos fue adoptado por una
pareja canadiense. Desde pequeno, gracias
a que crecio entre los paisajes blancos de
Ontario y Quebec, en Canada, mostré gran
amor por la nieve y los deportes invernales.
El esqui alpino se convirtid en su fascinacion
desde los seis anos.

Entre los mayores logros de Rodolfo des-
tacan ser el primer mexicano en ganar
una medalla de oro en una carrera inter-
nacional de esqui, el Super-G en enero
de 2015. Con esta trayectoria Dickson se ha
presentado en dos Olimpicos Invernales
bajo la bandera tricolor: PyeongChang 2018
y Beijing 2022.

En diversas
entrevistas ha
hablado del orgullo
por su raiz mexicana,
lo cual lo llevé a ele-
gir competir como
mexicano en el alto
rendimiento.




Jonathan Soto

O Jon Soto como prefiere que lo llamen,
nacié en Durango, Durango. A temprana
edad migré con su familia a Minnesota,
EUA y ahi cerca de la nieve, encontré en
el esqui su pasion.

Es ingeniero en robdtica y ejerce su profesion
en una empresa en la ciudad estadunidense
referida. Su comida preferida es la de su esta-
do nataly, a sus 27 anos, Beijing 2022 fue su
primera experiencia Olimpica Invernal.

Jon es uno de los millones de migrantes
mexicanos que ahora desarrolla su vida
en la Unién Americana bajo una doble
nacionalidad y una identidad particular
que proviene de su pais natal y de su
nueva nacién de residencia.

Estos tres atletas invernales son un cla-

ro ejemplo de las diversas formas de ser
mexicano, toda validas y entranables. Ellos
son una muestra de nuestro México y nos
hacen sentir muy orgullosos.
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Si quieres conocer mas de sus historias, te
invitamos a ver los videos de #Mexicanos-
DeOro #MexicanasDeOro que la Secre-
taria de Relaciones Exteriores prepard con
motivo de los Olimpicos de Beijing 2022.

https://youtu.be/c4MjxSKOuwU

https://youtu.be/ 7eO0JF18tQk
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El deporte
para crear
comunidad




esde los tiempos de la antigua Gre-

cia, cuna del deporte de excelencia,

se reconocia que éste promueve
valores como la solidaridad, el companeris-
mo, la disciplina, la socializacion y el trabajo
en equipo.

Nuestras culturas prehispanicas, también
tenian al deporte como parte esencial de
su vida, aca incluso era parte elemental de
algunos ritos religiosos.

Hoy en dia nadie duda de los beneficios de
la actividad fisica y el deporte como parte
central de la ecuacion de salud integral del
individuo, es decir, fisica, mental y social.

Cuando México decidio atender a los miles
de ciudadanos mexicanos que viven fuera
del territorio nacional, se conocia muy poco
del tema por lo que al inicio fue, practica-
mente, un ejercicio de ensayo y error.

Los ejemplos de paises que lo hacian, a
fines del siglo XX, como Israel o Francia, no
aportaban mucho, pues no tenian nada en
comun con la situacion de un pais como el
nuestro, cuya poblacion migrante se con-
centra en un altisimo porcentaje (95%) en
un Mmismo destino.

Estados Unidos de América, pais grande y
complejo por su enorme diversidad es el
obvio destino de eleccidn ya que nos unen
la geografiay la historia.

La diaspora eray es muy diversa. Estaban
los que habitaban alla desde antes de la
pérdida de mas del 50% de nuestro territo-
rio durante la guerra de independencia del
Estado de Texas que concluyd en 1848, los
que llegaron a lo largo de la primera parte
del siglo XX, algunos huyendo de la Revo-
lucion Mexicana. Ellos se reunian alrededor
de las parroquias promoviendo la creaciéon
de escuelas en espanol y comités de bene-
ficencia.

S3140d3da

Se analizo la dindmica de las migraciones
de México hacia EUAy el primer paso era
establecer un vinculo con la comunidad
mexicana que llegaba todos los dias. Te-
Nnian temor de acercarse a cualqguier au-
toridad mexicana porgue desconocian su
funcion, algunos de ellos, la mayoria recién
llegados, pensaban que si se acercaban
serian deportados o entregados a las auto-
ridades migratorias... otros, incluso confun-
dian al consulado con la “migra”.
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Sin embargo, de manera espontanea, se
reunian para jugar futbol soccer en los
parques y areas libres y poco a poco em-
pezaron a organizarse en ligas depor-
tivas y asociaciones por lugar de origen
como mecanismos de cohesién y protec-
cion para la comunidad.

Asi, a mediados del siglo pasado, surgieron
los clubes deportivos y las asociaciones de
oriundos que dia a dia cobraron mayor im-
portancia.

Finalmente, con las grandes migraciones
a partir de los anos 90s, tanto las ligas y los
clubes de diferentes disciplinas deportivas
asi como las organizaciones por lugar de
origen aparecieron por decenas en todo
EUA.

Al iniciar los trabajos de atencién a la dias-

pora, ya existian en Estados Unidos cerca de

30,000 equipos de futbol soccer.

Y eso era justamente lo que se necesitaba
para detectar a los lideres naturales de |a
comunidad, puesto que ya ambos tipos de
estructuras son medios propicios para que
destaguen los individuos capaces de uniry
guiar a varias personas.

Lo mas sencillo era acercarse a los equi-
pos de deportistas que se reunian a jugar
todos los domingos (el unico dia libre que
tenian) llevando a sus familias completas
a convivir. Las mujeres se organizaban
para llevar la comida, los nifos tenian la
oportunidad de jugar al aire libre en los
parques de las diferentes poblaciones
donde vivian, todo en un ambiente de
camaraderia.

Fue asi que se logré la posibilidad
de abordar a la comunidad para
conseguir dos objetivos importan-
tes:

En todos los consulados de México en
Estados Unidos encontraras muchas activi-
dades deportivas para ti y tu familia a través
de las Ventanillas de Salud.

Te invitamos a participar.
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Proteccion y Asistencia Consular CIAM

CENTRO DE INFORMACION Y

ASISTENCIA A MEXICANOS

El area de proteccién de tu consulado te ayuda PARAMAS INFORMACIN LLAMAAL
si hecesitas orientacion en: 520 623 7874

Materia migratoria

® Victimas de algun delito o trata de personas.

® Repatriacion de personas vulnerables (nifas, ninos y adolescentes no
acompanados, personas de la tercera edad y mujeres embarazadas).

® Visitas a personas en detencidén migratoria.
® Asistencia para recibir atencidon médica en México.
® Detencion por autoridades migratorias.

® Personas en situaciéon de insolvencia econdmica temporal.

® Permisos de internacion por razones humanitarias.

CIAM

CENTRO DE INFORMACION Y

ASISTENCIA A MEXICANOS

PARA MAS INFORMACION LLAMA

520 623 7874

Materia de derechos humanos

Orientacién en caso de violacion de derechos humanos
por autoridades en el exterior.

Atencidén y asesoria juridica a través de los Programas
de Abogados Consultores y de Asesoria (PALE),
asi como de socios del consulado.

Asesoria en caso de ser victima de discriminacion.

DESCARGA LA APP
MICONSULMEX

 RELACIONES EXTERIORES

SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES

0 © @ gob.mx/ciam
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CONGRESO NACIONAL
DEL TU'UN SAVI

CONMEMORACION DEL DIA INTERNACIONAL DE LA

LENGUA MATERNA

u @INALIMEXICO

El pasado 21 de febrero se inaugurd el Con-
greso Nacional del Tu'un Savi, en el marco
del Dia Internacional de la Lengua Materna
y como parte de los trabajos del Decenio
Internacional de las Lenguas Indigenas, en
el gue mujeres hablantes de este idioma
entregaron a las autoridades de los tres
ordenes de gobierno la Norma de Escritura
del Tuun Savi (idioma mixteco), con el obje-
tivo de que se use en todos los ambitos de
la vida publica y privada en el pais.

En este evento, organizado por colectivos
de hablantes del Tu “un Savi de las entida-
des de Baja California, Guerrero, Oaxacay
Puebla, en coordinacion con la Secretaria
de Cultural federal, a través del Instituto
Nacional de Lenguas Indigenas (INALI),

se afirmo que la diversidad linguistica y
cultural de los pueblos originarios es la ma-
yor riqueza del paisy, una muestra de ello

es la nacién Nuu Savi (pueblo mixteco) y la
lengua Tu'un Savi (mixteca).

Por ello, las autoridades federales asegu-
raron que el compromiso debe ser aplicar
una politica transversal en todas las insti-
tuciones gubernamentales, con el objetivo
de instrumentar acciones para no perder ni
una lengua mas.

Por otra parte, se explicd que la institu-
cionalizacion de las lenguas indigenas se
entiende como un mecanismo de legiti-
macion social que conlleva cambios en las
politicas linguisticas, para impactar en el
desarrollo de acciones concretas y lograr
la equidad, el valor las lenguas indigenas y
el bilinguismo (lenguas indigena-espanol),
como indicadores de desarrollo humanoy
sustentable.

Se afirmo que la elaboracion de las normas

B 'uy i Ba'ana I'f-uu I-.‘1'u



de escritura se realiza a tra-
vés de una nueva estrategia
disenada por el INALI que
es la Planificacion Linguisti-
ca Comunitaria, instrumen-
to de reflexion, autodiag-
nostico y de integracion
gue se efectla a través de
colectivos comunitarios
integrados por académicos
indigenas que forman gru-
pos semillas para sembrar
conciencia linguistica entre
la poblacion.

En su oportunidad, Lauren-
cio Galvez Alarcon, presi-
dente del Comité Estatal de
Desarrollo Linguistico Tu'un
Savi, Nuu Kuatyi de Gue-
rrero, dijo que el “Pueblo
de la lluvia” viene a entre-
gar la norma de escritura
a las autoridades de los
tres niveles de gobierno,
“nosotros no venimos a
recibir una norma, veni-
mos a entregarla. Somos
una cultura que tiene su
lengua y territorio des-

de hace siete mil afios”.
Solicitd a los gobiernos
federal estatal y municipal

gue unan esfuerzos para que se realicen politicas publicas
que fortalezcan las lenguas, la cultura y la escritura de los
pueblos originarios.

Por su parte, Irma Pineda Santiago, representante de los
pueblos indigenas en la Organizacion de Naciones Unidas,
recordé que los derechos lingtiisticos de los idiomas
originarios se han escrito con sangre, con libertad y con
la vida de muchos hablantes y, en memoria de estas
personas, decidié asistir de luto a esta ceremonia para
no pedir un minuto de silencio, sino una vida de lucha y
compromisos con las lenguas y las culturas indigenas.

Al finalizar la ceremonia, las autoridades federales, estatales
Yy municipales, asi como los presidentes de las cuatro acade-
mias de esta lengua, presentaron una carta de intencion a
favor del Tudn Savi que propone trabajos coordinados entre
los firmantes para su preservacion y desarrollo.
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Decenio Internacional
de las Lenguas

Indigenas

SW®

Adelfo Regino Montes

Director General del Instituto Nacional

de los Pueblos Indigenas (INPI)

@DEELAYUUK
@INPImMx

En el mundo existen aproximadamente 7000
idiomas, de los cuales 6700 son lenguas indige-
nas, simbolo de identidad, cultura, pertenencia
y valores; son conocimiento y comunicacion,
heredados y desarrollados por miles de afios. En
este sentido, nuestro pais es un pais pluri-
cultural y plurilingue, ya que cuenta con
68 agrupaciones linguisticas y 364 varian-
tes, con aproximadamente 7 millones de
mexicanos hablantes de alguna lengua
indigena.

A pesar de su inmenso valor, muchas lenguas
indigenas contindan desapareciendo a un ritmo
alarmante, segun el Foro Permanente para las
Cuestiones Indigenas, hasta 2016, no menos del
40 por ciento de las aproximadamente 6,700
lenguas que se hablaban en el mundo estaban
en peligro de desaparecer.

La Asamblea General de las Naciones Unidas
(AGONU), en su Resolucion 71/178 del 19 de
diciembre de 2016, proclamé el 2019 como el
Ano Internacional de las Lenguas Indige-
nas (AILI2019), con el objetivo de fomentar la
atencién y consciencia sobre la grave pérdida
de lenguas indigenas y la urgente necesidad de
conservarlas, revitalizarlas, promoverlas, brindar
apoyo a los hablantes y aprendices de estas len-
guas a nivel nacional e internacional.

SWS WS PP PP P

El 18 de diciembre de 2019, a través
de la resolucion A/RES/74/135, la
ONU proclamé el Decenio Inter-
nacional de las lenguas Indi-
genas (2022-2032), cuyo obje-
tivo es llamar la atencidon sobre

la grave pérdida de lenguas indi-
genas, asi como adoptar medidas
urgentes a nivel nacional e interna-
cional al respecto.

México, a través del Instituto Nacional de
los Pueblos Indigenas (INPI), se sumd a la
iniciativa de Cooperacion Iberoamericana
sobre Lenguas Indigenas y participé en con-
sultas y reuniones para la elaboracion del Plan
de Trabajo del Decenio que la Orga-

nizacion de las Naciones Unidas

para la Educacion, la Ciencia y
la Cultura (UNESCO) elabo-
rara, adicional a las activi-
dades que llevard a cabo

a nivel nacional, para

cumplir con el Decenio,

entre ellas:




s, Plan de Justicia Yaqui, cuya finalidad es
‘reparar la deuda histérica del Estado Mexi-
cano, elaborando estrategias y acciones que
abordan cuestiones de tierra y territorio, derecho
del agua, educacion, cultura, salud y medicina tra-
dicional e infraestructura social.

», Creacion de la Universidad de las Len-
sguas Indigenas de México, cuyo propdsito
es combatir la desercién escolar, proteger,
revitalizar y fortalecer el patrimonio linguistico y
cultural de los pueblos indigenas, asi como con-
tribuir a su respeto y conocimiento de diversidad
linguistica, étnica y cultural.

> Plataforma web DILIMX, en la que se
~agruparan diversas iniciativas guberna-
mentales, académicas y comunitarias
enfocadas al estudio, difusién y pre-
servacion de las lenguas indige-
nas de manera digital.

% Promotores Culturales
Comunitarios han reco-
pilado una serie de mitos
y relatos que se siguen
comunicando en lenguas
indigenas en sus comu-
nidades, revitalizando las

historias en las comunida-
des, a través de publicaciones
digitales.

Encuentro con jévenes
ndigenas promotores de la
lengua y proyectos de revalori-
zacién de la lengua.

Para México, y en particular
para el INPI, la conservaciony
| revitalizacion de las lenguas
' indigenas es una piedra
angular en el disfrute de
. los derechos humanosy
de los derechos colec-
tivos e individuales a
los que deben tener
acceso los pueblos
indigenas.

Sin las lenguas indigenas
no solo se pierde
patrimonio biocultural
para el pais, sino también
como decia Miguel Portilla
en su famoso poema
“Cuando muere una
lengua”, se cierra a todos
los pueblos del mundo
una ventana, una puerta
y la humanidad
empobrece.
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ESTADISTICAS




Actualmente el nUmero de estudiantes
gue salen de su pais de origen para estu-
diar en otro, ha ido en aumento y los desti-
nos se estan diversificando cada vez mas.

Los estudiantes moviles internacionales
son personas que han cruzado de manera
fisica una frontera entre dos paises con

el propdsito de participar en actividades
educativas en otro pais diferente a su pais
de origen.

Esta movilidad ayuda a que los estudiantes
puedan reconocer la realidad, cuestionarla,
replantearla y aprender nuevas formas de
afrontar la vida.

Dentro de los estudiantes que mas salen
de su pais para estudiar en otro a nivel
internacional, encontramos los siguientes
paises:

Los 5 paises Latinoamericanos con
mayor numero de estudiantes uni-
versitarios en el exterior

Paises con mas estudiantes en el

extranjero
1 | china 1061 511
2 |india | 461,792
3 | Vietnam 126,059
4 | Alemania B |120445
5 |Francia BB loze
6 | Estados Unidos E 102,246
7 | Republica de ‘9" 101,493
Corea A
Kazajistan m 89,292
Brasil 81,882
10 | Ucrania WS 177586

Paises con mayor numero de
estudiantes universitarios
mexicanos en el exterior

1 |Brasil 81,882
> | colombi 0 064 1 |Estados Unidos| E= 12986
olombia , .
- 2 |canada B+ |s370
5 |mexco THEN ar = T
4 |Peru Bl |33837 4 | Alemania - o
- . . NITA
5 |Venezuela EEm |2863 5 |Reino Unido s | 1595
: L
6 |Australia — v
7 |Argentina 804
8 |Colombia Em |472
9 |Paises Baj W_— 05
Fuentes: aises Bajos ——
10 | Chile 212
Unesco Institute for Statistics h

(UIS) http://uis.unesco.org/en/uis-
student-flow

Higher Education Statistics Agency
( HESA); shorturl.at/gsxR9

Linea de Estadisticas CBS;
shorturl.at/cxzCl

Institute of International Education (iie):
shorturl.at/f/AOWS, shorturlat/IEIM2 ,
shorturl.at/zCFZ6, shorturl.at/bsuBS
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Volemos juntos y juntas

con las doctoras con alas:
Profesionistas por el mundo
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n el Valle del Rin, en el este de Suiza,

el carrito de especialidades mexica-

nas de « Marifer la Mexicana » es ya
para muchos en la regién, el encuentro
con el gusto y los sabores de la gastrono-
mia mexicana.

Es también garantia de un sabor autén-
tico y un acercamiento de culturas, pues
las especialidades que este carrito nos
ofrece, no solo son apreciadas por los
mexicanos y los latinoamericanos en la
region, sino sobre todo por los suizos que
acuden regularmente a degustar los hits
de la semana, las carnitas, los tamales, la
birria, las discadas, los alambres, la cochi-
nita pibil, el pan de muerto o la rosca de
reyes.

« Marifer la Mexicana », nos presentala cu-
linaria de México de norte a sur, del oeste
al poniente. Sus sabores son genuinos, no
solo los cocinan manos mexicanas, sino
hasta sus ingredientes organicos provie-
nen de un jardin propio en Oberriet, un
pueblito tradicional suizo de menos de
10,000 habitantes, pegado al rio. Rin.y
cercano a las impresionantes montanas
como son el Santis y el Hohenkasten.

El alma de ese Food Truck, « Marifer la
Mexicana », es la capitalina Maria Fer-
nanda Binotto.

Maria Fernanda, o Marifer, como se le co-
noce por aca, llegdé a Suiza hace casi dos
décadas y se integré maravillosamente
a la cultura alpina gracias al apoyo de su
esposo Patrik Binotto y de sus hijos, Die-
go Sebastian, de 15 afnos y Luis Jorge Bi-
notto de 12 anos.

La gama es muy variada: Marifer ofrece
desde cursos de cocina, participa en fes-
tivales y eventos culturales en diferentes
lugares de Suiza, cocina en proyectos es-
peciales para empresas internacionales
como-Hilti-AG- en Liechtenstein, entre
otras tantas mas.

Pero antes de llegar a Suiza, alla en la
CDMX;ya~habfa una mujer con mucha
fuerza, energia y personalidad, una joven
hija Unica, mujer entre tres varones, que
lograba cuanto propdsito se proponia.

Hoy por hoy, la mas nueva de sus hazafnas
es su participacién en el concurso de co-
cina por “Masterchef” versién Suiza que
setransmite en estas semanas por el ca-
nal 3+.
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Marifer, gracias por tu tiempo y
disponibilidad para esta entrevista
en la revista “Casa de México”,
platicanos sobre lo que hacias en la
Ciudad de México antes de llegar a
los Alpes, sobre tus estudios y tu
desarrollo personal.

cionales y Administrativos, egresada
del Instituto Tecnolégico y de estu-
dios superiores de Monterrey.

Soy Licenciada en Sistemas computa-

Pienso que el estudiar una carrera profes-
sional no solo te abre puertasen cualquier
lugar, si no que te hace perder temores,
te hace mas productiva y saber traba-
jar bajo presion. Existe mucha gente con
mucha capacidad y no cuentan con un
titulo, pero cuando estudias -mas y mas,
aplicas lo mejor detiy descubres talen-
tos que no sabias que tenias.

Te puedes adaptar a cualquier circuns-
tancia porque tienes muchos mas cono-
cimientos, esoesloquea mi me ayudd a
salir delante en Suiza. A pesar de que no
me dedico a lo que estudié, mi educa-
cién universitaria me ayuddé a ver opor-
tunidades y aprovecharlas, me dié segu-
ridad en mi misma.

Claro.que el trabajo y. esfuerzo también
son importantes, de nada sirve un titulo
sin trabajo arduo.

¢Qué otros aprendizajes y
experiencias te dio el haber cursado
una carrera universitaria?

El ambiente universitario también me
ayudo a relacionarme y conocer mucha
gente, esto tambien contribuyé a sacar
la mejor version de mi, a conocerme y a
reinventarme, a descubrir nuevas metas
y a saberme feliz en un pais que no era
el mio.

La mejor leccién de vida que tuve fue
trabajar hasta conseguir un beca porque
no tenia las posibilidades econémicas
para costear una universidad de ese gra-
doy gracias a mi esfuerzo aprendi que
no hay imposibles.

El que quiere puede lograr TODO Yy lo escribo
con mayusculas porque mi vida se ha basa-
do en retos que tuve que alcanzar para lograr
lo que tengo ahoray a ser la persona que hoy
soy . Todo eso implicé perderme de muchas
cosas, pero me trajo muchas otras que me
abrieron camino a mi presente.

Mis suenos eran terminar micarreray aho-
rrar para pagar una maestria en el extranjero,
gueria tener mi propia firma de consultoria
en sistemas de calidad, casarme, tener hijosy
viajar.....

{Como fue que llegaste a Suiza,
yalo tenias planeado?

Todo cambidé cuando conoci por casualidad a
Mmi esposo suizo, mientras él estaba en Méxi-
co de vacaciones. Fué sélo una decision que
tomé la que me hizo conocerlo, pude haber
ido a una cena que tenia, pero decidi ir con
mi mama a tomar una café a casa de su

amiga donde mi esposo estaba de visita.

Siempre pienso que si hubiera ido a la cena
no habria conocido a mi esposo, y eso me hace
reflexionar que la vida son decisiones y de
ellas se construyen peldano a peldano el fu-
turo de cada uno, son riesgos que tomamos
o no.

Ahora cuéntanos sobre tu talento
gastronémico, {cé6mo reaccionan los
suizos al probar tus platillos y qué es
lo que mas te piden que cocines?

La aceptacion y el gusto por la gastronomia
mexicana en Suiza es enorme, les encantay
muchos comensales estdn abiertos a nue-
vas experiencias culinarias, es por ello que
hago mis hits del dia, éstos son platillos
de alguna regién de México que no nada
mas saben ricos si no que van acompana-
dos de una historia.

Me pasé en algunos caterings en
donde se encontrabanperso-
nas de edad, que presumian

de tener un paladar exigentey
fué siempre un orgullo enorme
recibir comentarios positivos de
ellos. Pude constatar que hasta
el paladar mas exigente es admirador




de la cocina mexicana. Es ahi en donde mi
motivacion crecié por hacer felices a mis
clientes, sean mexicanos, suizos o de cua-
gluier otro pais.

dCudles son las experiencias més
lindas que has tenido en Suiza o en
Europa en cuanto a la gastronomia?

Cuando todo suizo quiere hablar conmigo
espanol en unas cuantas frases, las tipicas
son : “una cerveza por favor” “hola senorita”y
“hasta la vista baby”.

O cuando me platican de sus vacaciones en
México o que tienen familiares all3, lo lindo
gue es nuestro pais y su gente; cuando me pi-
den recetas porque les encanta nuestra coci-
na.

Me encanta cuando los extranjeros recuer-
dan con mi comida alguna anecdota que vi-

vieron en Méxicoy cuando vienen mexicanos

y los puedo transporter a nuestro pais en un

bocado. Ese es mi motivo para seguir adelan-

te y ofrecer en el extranjero lo que tenemos
los mexicanos en nuestro territorio.

Ahora, en mi participacién en Masterchef, con
mis taquitos de alambre recibi el comentario
, de un Chef con 3 estrellas Michelin, que en
mi plato_se _encontraba Méxicoy esa esla
idea, no nada mas debe saber rico sino que
debe saber a México

¢Como describirias la formula de

trabajo Suizo-Mexicana entre tu

marido y ta?

Mi esposo y yo Somos un equipo exce-
lente, tenenos dificultades pero somos
capaces discutir cualquier situacién y
llegar a un acuerdo.

Somos abiertos. y. aceptamos. nuestros
errores cuando los tenemos, ningunos
quiere ser mejor que el otro, sino que
trabajamos juntos para una misma meta:
es satisfacer a nuestros clientes.

Cuando estas abierto a aceptar otras
opciones, a la critica constructiva, a nue-
vas ideas y aceptar que a veces son me-
jores que las tuyas, eso te hace como
equipo salir adelante juntos. Esto no
nada mas es en el trabajo sino también
en mi hogar

Marifer, équé te motiva? ¢Cémo
describes tu vida hoy?

Estoy muy agradecida con la vida por
todas las herramientas que me ha
dado, feliz por tener un esposo maravi-
lloso que me apoya en todas mis locu-
ras, unos hijos que aceptan con mucho
amor la diversidad cultural en la que vi-
ven. Agradecida con mis padres porque
siempre tenian y tienen las palabras
adecuadas para mi en todo mo-
mento y circunstancia, con
mis hermanos y ahora
sus familias, mis amigos
porgue me aceptan, tal
cual como soy y me ayu-
dany apoyan en todo.

He vivido una vida muy senci-
Ila y trato de ensefar eso a mis
hijos; a ser sencillos y a luchar
por lo que quieren,a no dar por
hecho nada, porque nada tie-
nemos si no trabajamos duro
para obtenerlo.

Vivo en un pais muy hermoso y
sigo y seguiré siendo fiel alo que
soy, a lo que pienso, a mis raicesy

- sobre todo ami misma..
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“Mexicanas en Suecia con alto
compromiso y responsabilidad

social”

En el mundo hay millones de migrantes,
entre ellos mas de 12 millones de mexica-
nos son los que viven y trabajan en los mas
reconditos rincones de la tierra.

En Escandinavia, aungue el numero de ciu-
dadanos mexicanos no es tan alto como en
Estados Unidos de Norteamérica, Canada3,
Espana, Francia o Alemania, las comunida-
des mexicanas en estos paises al norte de
Europa son destacables por su cualifica-
cion y su capacidad de integraciéon en las
sociedades donde les acogen.

Esta ocasion nos referimos a Suecia un
hermoso pais donde dos mexicanas se or-
ganizaron para promover la limpieza de la
ciudad en la que viven.

Helsingbutt es el nombre que

Daniela Alcantara y Nantli Soto in-

ventaron para denominar a su pro-

yecto, cuyo objetivo era limpiar la

ciudad de Helsingborg, Suecia, de
las colillas de cigarro y snus.

Daniela y Nantli se conocieron en dicha
ciudad cuando estudiaban en la Universi-
dad de Lund. Ambas decidieron crear Hel-
singbutt para informar a los ciudadanos de
los efectos negativos de estos desperdicios
en el medio ambiente y empoderar a sus
vecinos para limpiar espacios publicos.

La ciudad de Helsingborg es Unica en el
pais porque tiene un fondo llamado Vi-
sionsfonden para financiar proyectos que
los residentes desean llevar a cabo con el
objetivo de mejorar la ciudad.

“Asi fue como nosotras solicitamos fondos
con nuestro proyecto Helsingbutt y los
obtuvimos. Cuando buscamos volunta-
rios, desgraciadamente, no se inscribieron
muchos asi que lo convertimos en con-
curso.

AUn con premios como incentivos, Nos
costo trabajo pero entre nueve personas
recolectamos aproximadamente 53 mil
colillas de cigarro. Ese calculo lo pudimos
realizar porgque llenamos botellas de PET.
Una botella de un litro contiene aproxi-
madamente 400 colillas. Recolectamos
entre todos 153 botellas de distintas capa-
cidades con un total de 135 litros en total”,
relata Nantli Soto.

Las lideres del proyecto sabian que para
generar conciencia y obtener un resulta-
do con mayor impacto a largo plazo, no
bastaba con levantar los desechos.

“Se me ocurrié que podiamos crear algo
COMO una exposicion artistica para que la
gente hiciera conciencia sobre lo impac-
tante de ver todos los desperdicios juntos.
Por eso contactamos a Mary Toreld, quien
es una artista sueca basada en Malmdy a
ella se le ocurrid hacer unos sillones para
gue la gente se recostara en los desperdi-
cios.

Recostarse en una cama de colillas no
suena muy agradable pero tenerlos es-
parcidos afuera en la calle, tampoco lo es”
dice Daniela Alcantara.




Ambas mexicanas consideran que el proyecto Helsingbutt
les brindd una experiencia fundamental para gestionar pro-
yectos y apoyar a mejorar el medio ambiente mediante el
empoderamiento y corresponsabilidad de sus habitantes.

Dato interesante sobre Suecia:

Aunqgue este pais nérdico se distingue por ser uno de
los mas innovadores, con equidad de géneroy alto
bienestar social en general; Suecia tiene un problema:
las colillas de cigarro.

En 2019, la organizacion “Hall Sverige rent" (Mantenga-
mMos Suecia Limpio) estimd que el 80% de |la basura ti-
rada en Suecia eran colillas de cigarro y bolsas de snus.

Estas pequenas bolsas contienen tabaco que la gente
introduce entre la encia y sus labios por unos minutos
para tener una estimulacién similar a la de un cigarro.
Esas bolsas son muchas veces escupidas en la calle o
tiradas al sanitario (causando bloqueos en el

drenaje a largo plazo).
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Nancy Castro,

de abogada a
cantante de
musica tradicional

coreanal

@KarimeMac
O ©@redglobalmxkr

Nancy Castro, afromexicana, al igual que muchas personas, conocio
Corea del Sur a través del fenémeno cultural ‘Hallyu’ gracias al gru-
po de K-pop ‘Super Junior’:

“Ya estando en eso, me empezaron a
llamar la atencidn otras cosas como la
cultura, la historia y la politica porque en
ese entonces, era a lo que yo me queria
dedicar. Estaba a punto de tomar la de-
cision de estudiar derecho” dijo Nancy
durante la entrevista gue se tuvo con la
Red Global, Capitulo Corea del Sur.

Fue asi como su curiosidad despertd para aprender el idioma co-
reano, impulsada por el deseo de entender las letras y didlogos del
contenido que ella veia sobre Corea.

Nancy comenzo oficialmente su aprendizaje en 2014 dentro del
Instituto Sejong en el Centro Cultural Coreano en México, donde
se imparten clases gratuitas. “Mi mamd, ponia mucho énfasis
en que yo aprendiera inglés, me estaba pagando mi academia,
pero yo sabia que si queria estudiar coreano, mi mamd no me
iba a apoyar” nos contd recordando con una sonrisa.
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“Arirang” cancion tradicio-
nal Coreana, es el nombre
de la melodia que un dia
sono dentro de sus cla-
ses en el Centro Cultural
“..Me sorprendié que una
misma cancion tuviera
tantisimas versiones -dijo
con emocion- sobre todo
porque lo que nosotros co-
nocemos y lo que siempre

nos dicen, es que Corea

es un pais homogéneo. Yo
me sorprendi, dije ¢si es un
pais homogéneo, porque
no hay un solo ‘Arirang’?”".

‘Arirang’ es una cancion
“que cualquier coreano,
tenga la edad que tenga, se
la sabe [..] Es una canciéon
gue les provoca tanto alegria
como tristeza” dijo Nancy

De entre todas las versiones,
‘Arirang’ la que mas toco
multiples emociones a la
artista, fue la interpreta-

da por una nina, ya que la
mayoria son cantadas por
gente adulta. Ella cuenta,
cOmMo Vio a esta nifa vestida
con su Hanbok -vestimen-
ta tradicional Coreana-y
cantando ‘Arirang” “con el
corazon” dijo. “La musica
realmente no tiene fronte-
ras” recuerda que penso en
esa ocasion.



Mientras estudiaba ciencias politicas y de-
recho, estudid canto tradicional de forma
autdénoma sin ningun objetivo profesional
hasta culminar su carrera en 2016. “Por mi
tercer ano de la carrera, yo ya me habia
dado cuenta que el derecho no me hacia
feliz, pero al mismo tiempo me sentia re-
signada” comento.

Después de graduarse, fue acreedora de la
beca VTP del Gobierno de Seul y el Go-
bierno de Ciudad de México para estudiar
programacion durante 10 meses en Corea
del Sur. Durante su estancia Corea, Nan-
Cy se reencontrd con un cantante que
ella admirabay que conocidé en México
gracias al Centro Cultural Coreano, quien
la recomendd en un concurso en una
radiodifusora Coreana en su penultimo
mes de estancia.

“Me di cuenta que cuando cantaba, era
feliz y estaba satisfecha conmigo misma”

Al terminar la primera ronda los jueces me
agradecieron muchoy me dijeron que ojala pu-
diera seguir aprendiendo, que no me rindiera [..]
El que personas del medio se abrieran conmigo
Yy me abrieran las puertas en vez de poner una
barrera por ser extranjera, influyd mucho”

Al regresar a México, Nancy no tardé en
tomar un avion de regreso a Corea del Sur
en busca de estudiar de manera profesional
Canto Tradicional Coreano. Actualmente
Nancy es acreedora de la beca AMA+ en la
mejor y mas prestigiosa Universidad de Ar-
tes de Corea -Korea National University of
Arts- siendo la primera extranjera, Latina y
Mexicana estudiando en la institucion.

Nancy invierte de dos a cuatro horasy
media ensayando canto y otra hora
adicional dedicada a estudiar las letras

de las canciones diariamente -eso es |o
gue guieroy lo que estoy haciendo, quiero
compartir sobre la musica tradicional co-
reana en Espanol [..] Me toca estudiar para
poder entender mejor los términos de ma-
nera sencilla en espanol, sobretodo porque
lamentablemente en México, muchos no
tienen acceso a educacion musical, enton-
ces quiero explicarles de la manera mas
sencilla a cualquier persona asi no sepa de
musica” dijo la también creadora de conte-
nido.

El canto tradicional Coreano, al ser un bien
cultural inmaterial, tiene un gran nivel de
proteccion.
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‘Minyo’ literalmente significa “Cancion
Folclorica”. En sus letras puedes encontrar
historias de la vida cotidiana, los paisajes,
amor, desamor o separacion,y dentrode
este género podemos encontrar a las

versiones de ‘Arirang’ interpretada por
cada comunidad de Corea.

Nancy tiene apariciones
en television y eventos
de Corea, entrevistas y
participaciones en dife-
rentes escenarios, entre
los mas importantes
estan el Centro Nacional
de Gugak. La maestra

de Nancy, actual protec-
tora -titulo mas alto- del
‘Bien Cultural Inmate-

rial #57 Gyeonggi Minyo’
asistio a esta presentacion.

“Mi maestra nunca habia venido a un con-
cierto mio, cuando concluyo, ,me abrazo y
me dijo -Ya estads lista, ya puedes ensenar
lo que tu quieras- es caer en cuenta otra
vez y ver todo lo que he avanzado”.

Son los adultos mayores y sus maestros los
gue han compartido todo el conocimien-
to del canto con Nancy y con los que

la artista se encuentra profundamente
agradecida por abrirse y acompanarla en
esta travesia.

“Yo me siento sobre todo con mucha
responsabilidad. Como extranjera, debes
tener mucho cuidado en como se pone el
Hanbok -vestimenta tradicional coreana-
y en no caer en la apropiacion cultural, es
delicado” dijo, también agregd “Los co-
reanos cada vez estdn
mds abiertos conmigo y
siempre agradecen mi
interés hacia la Cultura
Coreana”.
Corea, le ensend a
Nancy que el esfuerzo
constante siempre dara
frutos “Aunque la gen-
te no crea en ti, siempre
habra alguien mas en
algun lugar del mun-
do dispuesto a darte la
mano”.

Nancy es un caso de perseverancia, amor,
disciplina y éxito, ejemplo para todos los
mexicanos y mexicanas cuyo suefno es vivir
en Corea del Sur.
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PARTICIPA EN LA
REVOCACION DE MANDATO

Recuerda que en este ejercicio las y los mexicanos pueden decidir
si el Presidente electo para el periodo 2018 - 2024 debe continuar
0 No ejerciendo su cargo.

REVOCACION DE MANDATO 2022
PERIODO ORDINARID CONSTITUCIONAL DE MANDATD 2018-2024
MEXICANAS Y MEXICANOS RESIDENES EN EL EXTRANJERO
iEstis de acuerdo en que a Andrés Manuel Lépez Obrador, Presidente
de los Estados Unidos Mexi se le revoque el dato por

pérdida de la confianza o siga en la Presidencia de la Replblica hasta |
que termine su periodo?

r-' uus;gsm:mmw ‘?" OUE SIGA ENLA PRESIDENCHA
~/  PORPERDIDA DELA CONFINNIA ~~/ DE LA REPUBLICA

e p

Las y los mexicanos residentes en el extranjero también participan
y lo haran a través de la modalidad de voto electronico por internet.
Para participar en la Revocacion de Mandato sera necesario
que cuentes con tu credencial para votar vigente.

Ejerce tu derecho, que se escuche tu voz desde
el pais donde vives.

'!”E:‘,’(?z _.‘ IN E €3 INEMexico E3 /Voto.Extranjero.MX
-

co Instituto Nacional Electoral u evotomrﬂﬂ].m ﬂ @INEMexico



Miguel Vazquez,
F E B R E RO 14 anos, Venezuela

CONCURSO
DIBUJO INFANTIL DE

“ESTE ES MI MJE’X‘IC@ . R
T/ N\ e

"Este es mi me’“c
Este ano, las 12 obras ganadoras fueron elegidas por nuestro
El Instituto de los Mexicanos en el Exterior, organiza cada ainio  honorable jurado y las 30 menciones honorificas fueron
-desde el 2003*- el Concurso de Dibujo Infantil “Este es mi seleccionadas por la comunidad mexicana mediante una
México” para fomentar los vinculos e identidad cultural votacion en la pagina Facebook del Instituto.
mexicana de la comunidad infantil en nuestro paisy en el

mundo. A lo largo de sus 25 ediciones, el Concurso ha Con el tema ““La Independencia de México”, en el 2021 se
promovido el orgullo por ser parte de la cultura milenaria y convocé a todos los niflos y niflas del mundo a plasmar en un
plural de la nacién Mexicana. dibujo algunos aspectos, momentos, personajes y/o escenas

histdéricas de la Independencia de México.

*Entre 1997 y 2002 el concurso fue organizado por el Programa de las Comunidades Mexicanas en el Exterior de la SRE.




